CalEPA
QN CalE

Iniciativa de
Ciencia
Comunitaria

Guia para Practicantes

Abril de 2026




Socios

ALIANZA @umsnmmas

COACHELLA VALLEY Promoviendo Accign Civica

LAN D%

55?@% INSTITUTE TOGETHER

CENTRAL CALIFORNIA
ASTHMA COLLABORATIVE

CAHTO TRIBE

/@?h CalRecycle ) @pr

C A L I F O R N | A California Department of

AIR RESOURCES BOARD Pesticide Requlation

Department of Nz

/\4) Toxic Substances b 2 OEHHA Water Boards

= Control
on ro SGIENCE FORAHEALTHY CALIFORNIA STATE WATER RESOURCES CONTROL BOARD
REGIONAL WATER QUALITY CONTROL BOARDS



Guia de Ciencia Comunitaria para Practicantes

Resumen Ejecutivo

Esta Guia de Ciencia Comunitaria para Practicantes (Guia) proporciona informacién detallada
para Tribus Nativas Americanas de California’ (Tribus), Organizaciones Basadas en la
Comunidad (CBO, por sus siglas en inglés), y otros grupos para llevar a cabo esfuerzos de
ciencia comunitaria. Esta Guia sigue el método cientifico y trabaja hacia una investigacion
accionable. Asume que los resultados de la ciencia comunitaria son méas accionables cuando
las Tribus, CBO y otros colaboran con agencias para diseiar e implementar proyectos. Esta
Guia fue elaborada de acuerdo con esta consideracién mediante un proceso de codesarrollo
con expertos en ciencia comunitaria de tres Tribus, siete CBO, y un grupo de trabajo de
personal de la Agencia de Proteccion Ambiental de California (CalEPA, por sus siglas en
inglés) y sus Juntas, Departamentos y Oficina (BDO, por sus siglas en inglés).

Este documento se proporciona Unicamente como guia. Esta Guia no debe interpretarse
como asesoramiento legal. Esta Guia no crea ningun derecho, obligacién ni establece
estandares nuevos. Tampoco establece, reemplaza, complementa ni revisa ningun estatuto,
regulacién, estdndar o regla aplicable. Ademas, esta Guia no obliga a CalEPA ni a sus BDO a
comprometerse con financiamiento, colaborar en proyectos, seguir esta Guia o cambiar
enfoques existentes.

Esta Guia puede ser usada de manera independiente o en la preparacién y ejecucién de un
proyecto de ciencia comunitaria con CalEPA o sus BDO. Tiene cuatro secciones principales y
varios apéndices. La Introduccién orienta a las Tribus, CBO y otros sobre la Guia, visién,
misidn, principios, resultados deseados y audiencia. La seccidon de Antecedentes conecta la
ciencia comunitaria con la justicia ambiental y plantea consideraciones para proyectos de
ciencia comunitaria con Tribus. Las tres secciones restantes proporcionan una descripcion
detallada de las principales fases del proyecto y acciones clave para apoyar un proyecto de
ciencia comunitaria desde una idea generada por la comunidad o la Tribu hasta su
finalizacidn. La seccion "Antes de Comenzar" ayuda a recopilar informacién de antecedentes,
identificar socios del proyecto y comenzar a establecer relaciones. La seccién "Ejecucién del
Proyecto" guia a las Tribus y CBO en el codesarrollo e implementacién de un proyecto de
ciencia comunitaria con preguntas de investigacion, métodos y datos accionables. La seccidn
"Después del Proyecto" proporciona practicas para que los socios del proyecto hagan
seguimiento a los proyectos y acciones de ciencia comunitaria mientras contintan las
colaboraciones y relaciones a largo plazo.

Tres principios primordiales son la base de esta Guia. Primero, centrar las necesidades de la
comunidad y las Tribus mientras se aseguran asociaciones inclusivas. Segundo, abordar las

' Las tribus incluyen tanto a aquellas reconocidas a nivel federal como a las no reconocidas a nivel
federal.



disparidades ambientales. Tercero, mantener la transparencia y el compromiso. En dltima
instancia, esta Guia proporciona mejores practicas para comunidades y Tribus que desean
desarrollar investigacién colaborativa, accionable y normas relevantes con el potencial de
reducir dafos ambientales.
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Seccion 1: Introduccion

Descripcion General

Esta Guia para Practicantes (Guia) proporciona practicas para Tribus Nativas Americanas de
California? (Tribus), Organizaciones Basadas en la Comunidad (CBO, por sus siglas en inglés), y
otros grupos para llevar a cabo esfuerzos de ciencia comunitaria. Puede ser usada de manera
independiente o en la preparacidn y ejecucidn de un proyecto de ciencia comunitaria con la
Agencia de Proteccion Ambiental de California (CalEPA, por sus siglas en inglés) o sus Juntas,
Departamentos y Oficina (BDO, por sus siglas en inglés).

Esta Guia proporciona informacion detallada sobre el desarrollo de proyectos de ciencia
comunitaria que siguen el método cientifico y trabajan hacia una investigacién accionable, y no
tiene fuerza legal. Puede ser usada para desarrollar una propuesta de proyecto, implementar un
proyecto o llevar a cabo partes de un proyecto. Las Tribus y CBO pueden tener proyectos
enfocados en solo un aspecto de esta Guia, como la recopilacién de datos, o pueden tener
objetivos educativos en lugar de un deseo de investigacién accionable. Cada Tribu y CBO puede
adaptar esta Guia para satisfacer sus necesidades.

El personal de CalEPAy los BDO debe seguir la Guia para el Personal de Ciencia Comunitaria
en lugar de la Guia para Practicantes. El trabajo con CalEPA o sus BDO puede comenzar en
diferentes partes de la Guia para Practicantes después de "Determinar la falta de datos". Las

Tribus, las CBO, CalEPAy los BDO de CalEPA pueden determinar conjuntamente cudndo colaborar
formalmente.

Esta Guia fue elaborada por expertos en ciencia comunitaria de tres Tribus y siete CBO en
asociacion con un grupo de trabajo de personal de CalEPAy sus seis BDO, con asesoramiento
de un Comité Directivo de los BDO de CalEPA. Las Tribus incluyen Big Pine Paiute Tribe of the
Owens Valley, Cahto Tribe of the Laytonville Rancheria y Gabrielefio Band of Mission Indians -
Kizh Nation. Las CBO incluyen Alianza Coachella Valley, Central California Asthma Collaborative,
Comité Civico del Valle, Land Together, Orange County Environmental Justice, Sierra Streams
Institute y United Latinos. Mediante la cocreacion de esta Guia, el grupo tuvo como objetivo elevar
el conocimiento local y mejorar la ciencia que puede abordar los problemas ambientales mas
urgentes de California. El Apéndice | detalla el proceso de desarrollo.

Este documento se proporciona Gnicamente como guia. Esta Guia no debe interpretarse
como asesoramiento legal. Esta Guia no crea ningun derecho, obligacién ni establece estandares
nuevos. Tampoco establece, reemplaza, complementa ni revisa ningun estatuto, regulacién,

2 | as Tribus incluyen Tribus reconocidas federalmente y no reconocidas federalmente.



estandar o regla aplicable. Ademas, esta Guia no obliga a CalEPA ni a sus BDO a comprometerse
con financiamiento, colaborar en proyectos, seguir esta Guia o cambiar enfoques existentes.

Definiciéon de Ciencia Comunitaria

En su forma més simple, la ciencia comunitaria es ciencia hecha por la comunidad y para la
comunidad." La ciencia comunitaria puede abarcar actividades desde el monitoreo comunitario
hasta proyectos de investigacion completos realizados con el publico. Esta Guia enmarca la
ciencia comunitaria como un esfuerzo donde los socios del proyecto comunitario codisefan e
implementan proyectos de investigacion de principio a fin siguiendo el método cientifico. El
método cientifico incluye codesarrollar una pregunta de investigacion, recopilar y analizar datos,
y compartir resultados. La ciencia comunitaria esté orientada a la accién, lo que significa que los
proyectos producen resultados cientificos rigurosos que pueden respaldar esfuerzos para
mejorar problemas locales, informar esfuerzos regulatorios y proporcionar oportunidades
educativas. El Apéndice Il proporciona términos y definiciones usados en este documento.

Vision
Esta Guia visualiza proyectos de ciencia comunitaria inclusivos, transparentes y efectivos que
promueven la justicia ambiental?, la equidad racial®y la participacién comunitaria.

Mision
Los proyectos de ciencia comunitaria contribuyen a una toma de decisiones equitativa y

basada en evidencia que protege el ambiente, garantiza la salud publica y apoya la vitalidad
econdmica.

Principios

Tres principios primordiales guian los esfuerzos de ciencia comunitaria.

1. Centrar a las comunidades y la colaboracion: Los proyectos de ciencia comunitaria
priorizan las necesidades de la comunidad y las Tribus mientras aseguran asociaciones
inclusivas.

2. Equidad y justicia: Los proyectos de ciencia comunitaria abordan las disparidades
ambientales y promueven la equidad, especialmente la equidad racial, asegurando que las
experiencias y prioridades de las comunidades y Tribus sobrecargadas se reflejen en el
proyecto.

3. Transparencia y compromiso: Los proyectos de ciencia comunitaria promueven la
transparencia en la recopilacion y el intercambio de datos, asi como en los procesos de toma
de decisiones.

Resultados Deseados

Los proyectos de ciencia comunitaria trabajan para lograr los siguientes resultados
deseados.
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3.

Alineacién para la accion: Los proyectos de ciencia comunitaria integran las necesidades de
la comunidad y las Tribus para apoyar una investigacion accionable. Si se trabaja con CalEPA o
sus BDO, los proyectos deben alinear las necesidades de las Tribus y CBO con las
prioridades y requisitos de los BDO de CalEPA, asi como con cualquier ley estatal y federal
aplicable.

Ciencia rigurosa colaborativa: Los proyectos de ciencia comunitaria fomentan
colaboraciones para codesarrollar preguntas y métodos de investigacion cientifica rigurosos.
La ciencia rigurosa incluye métodos cuantitativos, métodos cualitativos y conocimiento
ecoldgico tradicional que se complementa con la sabiduria comunitaria y el conocimiento
observacional.

Asociaciones sélidas y equitativas: Los proyectos de ciencia comunitaria establecen
colaboraciones con Tribus, CBO, academia, agencias y otros para codisefiar e implementar
proyectos que recopilan y analizan datos de manera conjunta mientras se fomentan las
relaciones.

Estructura y Contenido

Esta Guia proporciona un proceso detallado para disefar e implementar un proyecto de
ciencia comunitaria. Esta Guia puede ser usada en su totalidad o seleccionando secciones alineadas
con las necesidades del proyecto. Cada seccidn destaca la justicia ambiental y la participacion
comunitaria incluyendo ejemplos del mundo real de las Tribus y CBO que codesarrollaron esta
Guia. Antes de comenzar un proyecto de ciencia comunitaria, considere leer esta Guia para
comprender la secuencia, los principios y los pasos. La Guia tiene cinco secciones que
proporcionan una visiéon general de alto nivel de las practicas de ciencia comunitaria que los
socios del proyecto pueden seguir mientras mantienen flexibilidad.

Seccién 1: Introduccién: Presenta brevemente esta Guia, su visién, misidn, principios y

resultados deseados. Esta seccién identifica la audiencia, define la ciencia comunitaria 'y

detalla cdmo usar esta Guia.

Seccion 2: Antecedentes: Conecta la ciencia comunitaria con la justicia ambiental y

plantea consideraciones para proyectos de ciencia comunitaria con Tribus.

Seccion 3: Antes de Comenzar: Establece una base sélida de colaboracion

proporcionando pasos para recopilar informacién de antecedentes, iniciar la

divulgacidn, identificar socios del proyecto y roles, y desarrollar estrategias de

participacion y comunicacion.
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Seccion 4: Ejecucion del Proyecto: Guia el codesarrollo y la implementacion del
proyecto. Incluye pasos para desarrollar un enfoque de evaluacidn, cocrear un plan de
investigacion y considerar la aplicaciéon y comunicacion de los posibles resultados del

proyecto.

Seccion 5: Después del Proyecto: Analiza opciones para hacer seguimiento a los

proyectos de ciencia comunitaria y evaluar el proyecto para mejorar esfuerzos futuros.

Hay 14 pasos en la Guia para Practicantes que se describen a continuacidn.

Antes de Comenzar

Ejecucion del Proyecto

Después del Proyecto

1. Recopilaciéon de Informacion

2. Anélisis de Causa Raizy
Mapeo de Socios

3. Falta de Datos y Preguntas
de Investigacion

4. Armar el Equipo del Proyecto

5. Abordar las Dindmicas de
Poder y Definir Roles

6. Desarrollar Estrategias
de Participacion y
Comunicacion

1. Realizar Reunién de Inicio
y Otras Reuniones

2. Crear Plan de Evaluacién

3. Disefiar e Implementar
el Plan de Investigacion

4.Revisar Datos y Resultados

5. Compartir los Resultados
del Proyecto

1. Tomar Acciones
Basadas en Resultados

2. Realizar Evaluacién del
Proyecto

3. Asociacién Continua y
Establecer Relaciones

Figura 1: Pasos de la Guia de Ciencia Comunitaria para el Practicantes
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Seccion 2: Antecedentes

La seccién de antecedentes conecta la ciencia comunitaria y la justicia ambiental, plantea
consideraciones importantes para proyectos de ciencia comunitaria con Tribus y sefiala beneficios y

desafios de la ciencia comunitaria.

Centrar a las Tribus, las Comunidades y la Justicia Ambiental

La ciencia comunitaria prioriza una participaciéon profunda, empoderadora e iterativa, donde
las Tribus, comunidades, académicos y agencias son socios igualitarios durante todo el
proceso de investigacion. Esto representa un cambio respecto de dindmicas mas comunes

donde las Tribus y comunidades son
sujetos de investigacion en lugar

de investigadores. Centrar a las Tribus y
comunidades como cientificos puede
ayudar a asegurar que las preguntas de
investigacion reflejen las necesidades
y deseos locales e, idealmente, puedan
ser usadas para abordar esas
preocupaciones. La soberania tribal es
fundamental para este enfoque.
Soberania tribal significa el derecho de

Participacion profunda implica que las
Tribus, CBO, miembros Tribalesy
miembros de la comunidad son socios en
el proyecto de investigacion y estan
involucrados en todo momento.

Empoderamiento significa que la ciencia
comunitaria se realiza con una comunidad
para apoyar los objetivos de investigacién
codefinidos en lugar de un proyecto

las Tribus a gobernarse a si mismas, la realizado para una comunidad.

capacidad de preservar su culturay el
derecho a controlar su economia. Este
enfoque también reconoce el poder
innato que poseen las comunidadesy
las Tribus y crea marcos para

Un enfoque iterativo significa que el
proyecto es parte de una conversacién
continua con participacién continua y la
capacidad de cambiar en respuesta a
nueva informacion

compartir el poder con el fin de aumentar
el acceso a recursos y a la toma de decisiones del proyecto.

Este enfoque de investigacion respalda el principio de justicia ambiental* que plantea que a
quienes se ven mas afectados por la investigacion o las decisiones, deben ser socios igualitarios en
el proyecto. Las Tribus, comunidades, agencias, organizaciones e investigadores tienen
definiciones variadas de justicia ambiental. Muchos grupos se basan en los Principios de Justicia
Ambiental desarrollados durante la Cumbre de Liderazgo Ambiental de Personas de Color
(People of Color Environmental Leadership Summit) en 1991. En general, la mayoria de las
definiciones incluye el reconocimiento de que las comunidades de bajos ingresos y las
comunidades de color han estado expuestas sisteméaticamente a peligros ambientales, lo que
conduce a resultados adversos y desigualdades.® Este documento se basa en la justicia ambiental
y la participacién comunitaria en todo momento, pero reconoce que los enfoques sugeridos
pueden no alinearse completamente con el trabajo de todos los grupos y que los grupos definen
la justicia ambiental de manera diferente.
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Breve Historia de las Tribus en California

Los Nativos Americanos han vivido dentro de lo que se ha convertido en la California moderna
desde tiempos inmemoriales, lo que se define como un tiempo en el pasado distante mas
alld de la memoria o el registro. Contindian considerando todas las tierras y aguas dentro de
la California moderna como sagradas. Como todas las demas Tribus en todo el pais, las
Tribus de California tienen una historia tragica y tumultuosa. Antes de las migraciones de la
era de las misiones, la caza de pielesy la fiebre del oro, se estimaba que la poblacién de Nativos
Americanos de California era de aproximadamente 200,000.¢ Para 1870, la poblacion habia
disminuido a 12,000 debido a enfermedades, muerte y remocion.’

Entre 1851y 1852, se firmaron 18 tratados entre las Tribus de California y Estados Unidos. Los
tratados reservaron 7.5 millones de acres para las Tribus, pero fueron rechazados por el Senado
de EE. UU. en una sesidn secreta a solicitud del Estado de California.® Las Tribus, creyendo que los

tratados eran vélidos, renunciaron a sus territorios y se trasladaron a las areas reservadas, pero
se les negd el acceso. Las Tribus no fueron notificadas oficialmente sobre la razén de esto hasta
1905.7

Simultdneamente, California aprobd una serie de leyes en la década de 1850 relacionadas con los
Nativos Americanos.'? Estas leyes permitian:

e Auna persona blanca solicitar a un juez de paz que expulsara a Nativos Americanos de
tierras reclamadas por la persona blanca.

e Que cualquier Nativo Americano pudiera ser declarado vagabundo, encarcelado y vendido
en subasta para trabajar hasta cuatro meses sin pago.

e Que los ninos Nativos Americanos pudieran ser secuestrados, vendidos y usados como
esclavos.

¢ Que los Nativos Americanos pudieran ser obligados a servidumbre por contrato.

e Que los Nativos Americanos tuvieran prohibido testificar en la corte contra una persona
blanca.

En la década de 1950, el gobierno federal continud la asimilacién forzada de los Nativos
Americanos resultando en la terminacién (es decir, la pérdida del estatus reconocido a nivel federal)
de més de 109 Tribus en todo Estados Unidos. En California, esto ocurrié a través de la

Ley de Rancherias de 1958, lo que resultd en la terminacién del estatus federal de 44 Tribus."
Una importante labor de defensa por parte de las Tribus en California y en todo Estados Unidos
desde la década de 1960 hasta la de 1990 puso fin a las politicas de terminacion y condujo a
multiples leyes o politicas que protegen la autodeterminacion y la autogobernanza. En
California, el Gobernador Brown emitié la Orden Ejecutiva B-10-11, que instruye al estado a
consultar con las Tribus como naciones soberanas.’”? En 2019, el Gobernador Newsom emitié la
Orden Ejecutiva N 15-19, que reconocid y pidié disculpas por la "violencia, maltrato y
negligencia que California infligié sobre las Tribus" y establecié un Consejo de Verdad y
Sanacion.™
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Las Tribus y la Ciencia Comunitaria

Esta historia significa que algunas Tribus no tienen reconocimiento federal ni acceso a tierras o
territorios ancestrales,' lo cual es una forma continua de injusticia y puede complicar los
esfuerzos de ciencia comunitaria. Ademas, existe un historial méas limitado de cocreacién de
colaboraciones mutuamente beneficiosas con asociaciones equitativas entre Tribus,
agencias, CBO, académicos y otros. Muchas Tribus participan activamente en sus propios
programas de ciencia comunitaria adaptados a sus visiones, sistemas de conocimiento y
estrategias para fomentar las relaciones. Ante varias exigencias, los representantes tribales
pueden carecer de tiempo y recursos para participar adicionalmente en proyectos externos de
ciencia comunitaria y pueden centrarse en llevar a cabo su propia investigacidon dentro de sus
tierras e intereses tribales. Esta Guia puede o no alinearse con el enfoque de una Tribu hacia la
ciencia comunitaria y puede adaptarse para satisfacer mejor sus necesidades.

Algunas Tribus participan en colaboraciones de ciencia comunitaria que pueden incluir codesarrollo
y liderazgo de proyectos hasta roles de liderazgo renumerados. Esta Guia asume alguna forma
de asociaciény, por lo tanto, enfatiza comprender y respetar la soberania tribal, honrar el
conocimiento ecoldgico tradicional y proteger la soberania de los datos. Subraya la necesidad
de asociaciones auténticas y reciprocas que aborden las preocupaciones y oportunidades
identificadas por las Tribus.

Esta Guia puede ser mas util para Tribus interesadas en disefiar e implementar proyectos
colaborativos de ciencia comunitaria. Los proyectos colaborativos pueden ser mas exitosos si se
alinean con los intereses tribales existentes en lugar de esperar que las Tribus adapten su
conocimiento y experiencia a los objetivos de los socios. Sin embargo, las asociaciones
pueden no ser deseadas o apropiadas, y quién participa puede variar y tener multiples
consideraciones. Es fundamental recordar que las Tribus son entidades individuales y diversas. Una
Tribu no habla en nombre de ninguna otra Tribu. Las Tribus poseen conocimientos Unicos y
profundamente arraigados del territorio y deciden cuando, cémo y si desean compartir ese
conocimiento.

Beneficios y Desafios de la Ciencia Comunitaria
La ciencia comunitaria ofrece varios beneficios, incluidos, entre otros:

¢ Laciencia comunitaria anade rigor a la recopilacién de datos, el anélisis y las conclusiones.

e La ciencia comunitaria puede ser impactante cuando las Tribus y CBO se asocian con agencias
como CalEPAy sus BDO para recopilar datos y aplicar métodos apropiados para informar
acciones regulatorias o de politicas.

e Laciencia comunitaria puede ser una herramienta poderosa para recopilar datos sobre
preocupaciones locales de la comunidad y explorar soluciones. Puede generar resultados que
las comunidades pueden usar para confirmar la efectividad de politicas actuales, abogar por
cambios en politicas y medidas de cumplimiento, o abordar preocupaciones no resueltas.

e Laciencia comunitaria puede mejorar la transparencia y la accesibilidad. Como parte de un
equipo, los miembros de la comunidad siguen estdndares rigurosos de recopilacién y anélisis
de datos, pero estan profundamente familiarizados con qué datos son recopilados y qué
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significan los resultados. Ademas, los participantes de la ciencia comunitaria tienen acceso en
tiempo real a resultados preliminares mientras esperan procesos largos de revision arbitrada.
Los proyectos de ciencia comunitaria pueden distribuir de manera mas

equitativa el financiamiento y los recursos de investigacion entre Tribus, CBO,

miembros de la comunidad y académicos.

La ciencia comunitaria puede cambiar las dinamicas de poder al valorar a los miembros tribales
y de la comunidad como socios igualitarios del proyecto que codisefian los proyectos, dan forma
alasnormas de asociaciény participan en latoma de decisiones del proyecto de investigacion.
La ciencia comunitaria redefine la idea de quién puede ser un cientifico.

La ciencia comunitaria puede ofrecer un punto de entrada para que las personas adquieran
experiencia practica en investigacién o se inspiren, lo que puede llevar a una mayor educacién
0 a una nueva carrera.

La integracién de la ciencia comunitaria en un proyecto tiene varios desafios, incluidos, entre
otros:

La ciencia comunitaria es un enfoque de investigacién, pero no incluye todas las formas en
que se crea o comparte el conocimiento en una comunidad. Por ejemplo, los proyectos
artisticos juveniles pueden contribuir al conocimiento local y pueden ser datos de ciencia
comunitaria, pero no son ciencia comunitaria por si solos.

La ciencia comunitaria suele ser especifica del sitio, y los hallazgos de un lugar pueden no
aplicarse directamente a otras areas o escenarios.

Los proyectos de ciencia comunitaria pueden no generar resultados significativos, o los
resultados pueden serinesperados.

Los socios de ciencia comunitaria pueden tener diferentes requisitos o enfoques respecto a
la transparencia, el intercambio y la publicacion de datos. La creacién de acuerdos de
datos puede ser complejay requerir mucho tiempo.

Los resultados de la ciencia comunitaria pueden no ser suficientes para impactar el
cumplimiento normativo, el cambio de politicas o las condiciones locales. Ademas, la
respuesta a los resultados puede ser més lenta de lo deseado. La ciencia comunitaria a
menudo requiere esfuerzos sostenidos de defensa u otros enfoques para mejorar las
condiciones locales.™

La ciencia comunitaria lleva tiempo y esfuerzo; pueden existir alternativas més répidas y
simples.
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Seccion 3: Antes de Comenzar

La seccion "Antes de Comenzar" proporciona informacion
sobre cémo iniciar la participacion inicial con posibles socios del

proyecto. Proporciona précticas para recopilar informacién de

Antes de Comenzar

antecedentes, comprender las dindmicas de poder, identificar

socios del proyecto y roles, codesarrollar planes de
participacién y comunicacidn, y comenzar a proponer una
pregunta de investigacion. Las tres Tribus y siete CBO que de Socios
codesarrollaron esta Guia identificaron estos pasos como
mejores practicas que ayudan a establecer una base solida para | % Amar el Equipo del Proyecto
un proyecto de ciencia comunitaria que centra las necesidades Definir Roles

de las Tribus y la comunidad y se compromete con una Participacion y Comunicacin
participacion integral y una coordinacién efectiva. La informacién
recopilada también informara la planificacién e implementacion
del proyecto.

. Recopilacién de Informacién
2. Anédlisis de Causa Raizy Mapeo

3. Falta de Datos y Preguntas de
Investigacién

5. Abordar las Dindmicas de Poder y

6. Desarrollar Estrategias de

Figura 2: Antes de Comenzar

Tres principios guian la seccion "Antes de Comenzar":

1.

Centrar a las comunidades y la colaboracion: Los proyectos de ciencia comunitaria priorizan
las necesidades de la comunidad y las Tribus mientras aseguran asociaciones inclusivas.
Equidad y justicia: Los proyectos de ciencia comunitaria abordan las disparidades ambientales
y promueven la equidad, especialmente la equidad racial, asegurando que las experiencias y
prioridades de las comunidades y Tribus sobrecargadas se reflejen en el proyecto.
Transparencia y compromiso: La transparencia a lo largo del proyecto puede ayudar a creary
mantener la confianza y responsabilidad a medida que el proyecto avanza. Todos los socios
involucrados asumen responsabilidad por acciones e inacciones, mientras que la transparencia
significa ser abierto y honesto con los socios del proyecto.

3.1. Recopilacién de Informacion

Propésito y consideraciones

Las comunidades poseen los mayores conocimientos sobre sus vecindarios, a menudo
reconociendo problemas locales antes que otros. La recopilacién de informaciéon comienza con el
conocimiento y la experiencia local para asegurar que un proyecto de ciencia comunitaria aborde
las preocupaciones de la comunidad. La recopilacién de informacién guia al grupo a través de
preguntas para aclarar preocupaciones y comprender la preparaciéon de la comunidad. A través de
estos procesos, el grupo puede desarrollar una comprensiéon absoluta del contexto del proyectoy
de quiénes podrian ser buenos miembros del equipo.

Practicas para la recopilacion de informacién

1.

Comprender la preocupacion que impulsa un posible proyecto: Realice conversaciones

con grupos tribales y comunitarios, lleve a cabo una encuesta comunitaria o trabaje con socios

tribales o comunitarios existentes para responder algunas de las siguientes preguntas:

a. ;Qué problemas ambientales, de salud o sociales le preocupan mas? ; Cuéles son las
principales razones de su preocupacion?
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:Qué tan familiarizado esta con el problema?

Del uno al cinco, siendo cinco lo mas alto, ;qué tan importante es este problema para
usted?

i Por qué es importante este problema para la comunidad?

¢ Existen conocimientos ecoldgicos tradicionales o précticas culturales relacionadas con
estas preocupaciones comunitarias? ; Cémo ha usado la comunidad estos recursos
anteriormente o histéricamente en comparacién con la actualidad? ;Por qué son
importantes estas practicas para la comunidad?

:Qué cambios abordarian esta preocupacion? ; Cémo define usted la justicia ambiental en
relacion con estas preocupaciones?

.Qué ha sucedido/no ha sucedido aqui en comparacién con otras comunidades?

:Qué tan involucrado le gustaria estar al abordar estas preocupaciones?

:De qué proyectos tiene conocimiento, o en cuéles esta trabajando, que estén relacionados
con este problema?

¢Ha interactuado la comunidad con algun representante con autoridad para tomar
decisiones sobre este problema?

Evaluar normas y dinamicas comunitarias: Haga algunas de las siguientes preguntas en
conversaciones individuales o en grupos pequefios:

a.
b.

C.

Communit

¢ Como se percibe usted dentro de la comunidad?

¢ Coémo toma decisiones la comunidad?

Existen reglas formales o informales o representantes con autoridad
para tomar decisiones en la comunidad?

:Quién deberia participar en un posible proyecto?
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3. Comenzar a definir palabras clave y conceptos: Enumere y defina palabras clave y
conceptos que surjan durante las discusiones y cree una lista de preguntas frecuentes a
medida que el proyecto avanza. Codesarrollar definiciones compartidas, especialmente
para términos complejos o en disputa, es importante para establecer una comprension
compartida, aumentar la accesibilidad y atender preocupaciones de justicia lingUistica.
Esto es especialmente importante al considerar que muchos nombres basados en el latin
para plantas, animales e insectos fueron introducidos durante la colonizaciéon y a menudo
son diferentes de los términos que las Tribus, comunidades o grupos locales pueden
usar. Tener una comprension compartida de los términos hace que la ciencia sea mas
accesible.
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4. Comprender esfuerzos pasados: Revise proyectos e iniciativas pasados relevantes de Tribus,
CBO, académicos, agencias u otros. Evalie los resultados y el impacto. Haga una busqueda
en Internet de palabras clave como ubicacidon mas investigacion, justicia ambiental, calidad del
aire, agua, pesticidas, etc. Si se tiene la intencién de trabajar con CalEPA o sus BDO, incluya
los BDO en las revisiones mediante la busqueda de términos como "San Ysidro and Office of
Environmental Health Hazard". Pregunte a Tribus, CBO, académicos, agencias o miembros de
la comunidad sobre el proceso y los resultados.

5. Investigar la ubicacién del proyecto: Explore la ubicacién del proyecto, incluidos
problemas ambientales y sociales. Considere la historia, la cultura, la demografia
relevante y las caracteristicas ambientales y climaticas. Cuando sea posible, incluya
informacidén sobre cémo las Tribus gestionan las tierras y aguas donde esté basado el
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proyecto. Tenga en cuenta que las Tribus pueden tener tiempo limitado o no desear
participar de manera mas amplia en las preguntas o el proyecto. Si tiene la intencién de
trabajar con CalEPA o sus BDO, identifique cualquier fuente de datos que los BDO
tengan para la ubicacién. Algunos ejemplos de recursos incluyen basquedas de palabras
clave en Internet, CalEnviroScreen, Cal-Adapt, el Mapa de la Historia de la Contaminacion
y los Prejuicios (Pollution and Prejudice Story Map), el Indice de Lugares Saludables
(Healthy Places Index) y el Atlas Digital de los Nativos Americanos de California (Digital
Atlas of California Native Americans).

6. Evaluar la preparacion de la comunidad: Aplique la informacién recopilada
anteriormente para categorizar a los posibles participantes del proyecto en una de las
siguientes etapas de preparacion comunitaria y desarrollar estrategias para llegar al "inicio"
(Figura 3)." Comprender el grado de preparacién de la comunidad lo ayudara a desarrollar
aun mas sus estrategias de comunicacion y participacion.

‘ Control
‘ Comunitario:
Expansién: Conocimiento
. y participacion
‘ Estabilizacién: aPlcac"i’oiaer: rgzorar total del tema
‘ Participacion de bord ‘?
Inicio: la comunidad abordar eltema
‘ B Comenzar para abordarel
Preparaci6n: esfuerzos para tema
‘ L Preparacién para abordarel
Preplanificacion:  ,5rdarel tema tema
Dispuesto a
Conocimiento abordarel
Vago: tema

Negacion:

No dispuesto
Desconocimiento abordar eltema
Falta de
conocimiento del
tema

Conocimiento
limitado del tema

Figura 3: Modelo de Preparacion Comunitaria (Tri-Ethnic Center Community Readiness Handbook, 2014)

Ejemplos de recopilacién de informacion

e Alianza Coachella Valley crea un glosario de términos y conceptos clave mediante la
recopilacién de términos Indigenas, frases cotidianas y otras descripciones cominmente usadas
alo largo del proyecto. Esto incluye definir términos durante la participaciéon comunitaria y
perfeccionarlos mediante el trabajo continuo con un comité directivo comunitario.

e The Cahto Tribe lleva a cabo sesiones de planificacidon en reuniones del Consejo Tribal, que
estan abiertas a todos los miembros de la Tribu. Las sesiones de planificacién ayudan a evaluar
y comprender las preocupacionesy a evaluar la preparacion de la comunidad.
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Orange County Environmental Justice inicia cada proyecto con reuniones en diferentes
vecindarios. Por ejemplo, para identificar preocupaciones generales de justicia ambiental,
usaron CalEnviroScreen para identificar vecindarios altamente afectados y realizaron
encuestas puerta a puerta para discutir las preocupaciones de los hogares.

Sierra Streams Institute organiza reuniones de ciencia comunitaria o instala mesas
informativas frente a tiendas locales para compartir hallazgos de estudios comunitarios,
aumentar la conciencia, medir el interés en proyectos futuros e identificar proximos pasos.

Recursos externos

Kit de Herramientas de Asistencia Técnica del Consejo de Crecimiento Estratégico de
California

CalEnviroScreen

Mapa de Impactos Climaticos de Cal-Adapt

Atlas Digital de los Nativos Americanos de California
Glosario de Términos de la EPA

EnviroAtlas de la EPA

Informe de la EPA sobre el Ambiente

Guia Multiestatal que Reafirma la Importancia y la Legalidad de las Iniciativas de Justicia
Ambiental

Atlas de Equidad de Policylink

Herramienta No Oficial de Evaluacién de Justicia Climatica y Econémica Federal de los

Socios de Datos Ambientales Publicos

indice de Lugares Saludables de la Alianza de Salud Publica del Sur de California

Mapas de Segregacién de Othering y Belonging
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3.2. Realizar un Analisis de Causa Raiz y Mapeo de Socios

Propésito y consideraciones

Los andlisis de causa raiz ayudan a descubrir y comprender los factores fundamentales del
problema e identificar posibles temas de investigacion. Incluye un andlisis histérico, que ayuda a
desarrollar una linea de tiempo detallada de eventos, politicas y decisiones que contribuyeron al
problema actual. Un andlisis de causa raiz también incluye un anélisis ambiental, que considera las
relaciones de la comunidad con el entorno y cémo se crean las condiciones ambientales y afectan
a las personas locales. En conjunto, estos enfoques pueden aumentar la conciencia sobre los
principales problemas ambientales de la comunidad y las estrategias para mantener la salud de la
comunidad.

El mapeo de socios es una forma de comprender a los actores clave, sus roles, cuanto poder
tienen, su capacidad para generar cambios y sus relaciones con la comunidad. El mapeo de
socios puede apoyar la elaboracién de estrategias para un cambio accionable. Muchos
problemas ambientales involucran a multiples partes y grupos que pueden influir en las
soluciones. El mapeo de socios también puede informar el armado de un equipo y el disefio de
proyectos para intentar influir en un resultado.

Practicas para realizar un analisis de causa raiz y mapeo de socios

1. Desarrollar una declaracién del problema: Trabaje con grupos locales para enumerar el
problema identificado anteriormente, qué esta sucediendo y por qué las personas estan
preocupadas. Luego, pregunte "por qué" al menos cinco veces, profundizando en cada
iteracion. Formule una declaracién clara del problema que se base en la lista y las respuestas.

2. Realizar un analisis historico: Cree una linea de tiempo de politicas y practicas relacionadas
con su declaracion del problema. Comience por identificar las Tribus que viven o vivieron en la
tierra usando el Digital Atlas of California Native Americans o Native Land Digital.* Obtenga
capacitacion sobre los impactos de la colonizacién en las personas, la tierra, la cultura, el
idioma'y las practicas. Considere cémo las practicas de colonizacidn evolucionaron en leyes,
politicas y practicas relacionadas con los problemas de las comunidades. Tenga en cuenta
que las Tribus pueden tener tiempo limitado o no desear participar en las preguntas o el
proyecto de manera méas amplia. Identifique cémo otras comunidades llegaron al érea 'y las
politicas, practicas y acciones que dieron forma al panorama social y ambiental y al problema
identificado. Incluya acciones y esfuerzos tribales o comunitarios relacionados con la
adquisicion de tierras, la gestion, la defensa y la investigacién.

3. Completar un analisis ambiental: |dentifique lo que se conoce sobre las condiciones
ambientales relacionadas con el problema de la comunidad. Varias herramientas de mapeo
enumeradas a continuacién proporcionan informacién sobre condiciones ambientales, servicios
del ecosistema, cuencas de agua, uso de la tierra, calidad del aire, calidad del agua, toxinas,
desechos peligrosos e impactos climéaticos. También puede preguntar a miembros de la

3 Native Land Digital no es un recurso oficial y no representa limites oficiales o legales de ninguna
nacién Indigena. Native Land Digital es més aplicable para fines educativos. Los grupos deben usarlo
con precaucion para otros fines.
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5.

6.

comunidad sobre las condiciones ambientales relacionadas con el problema. Algunos ejemplos

de preguntas podrian incluir:

a. ¢Cuél es una preocupacién de contaminacién o ambiental en el drea? ; Qué nota usted
sobre la contaminaciéon? ; Olores, ruidos, sabores? ;Nota usted algo desencadenado por la
contaminacién, como tos o secrecién nasal?

b. ;Suvecindario se inunda, se vuelve brumoso o se vuelve mas caliente que otras areas? Si es
asi, jcuando y cuan grave?

c. ¢En qué momentos del dia parece ser peor la contaminaciéon?

d. ;Cudles son las fuentes de contaminacién conocidas o probables u otros problemas
ambientales?

Comprender quiénes son los mas afectados por el problema: Bésese en conversaciones

comunitarias y en el andlisis de causa raiz para comprender quiénes son los mas afectados por

el problema.

—

Enumerar politicas, fuentes locales de contaminacion, permisos y responsables de la toma
de decisiones: Usando la preocupacién de la comunidad, identifique las principales
politicas o regulaciones relacionadas con el problema, las fuentes de contaminacién
sospechadas y el estado de los permisos segun corresponda. Enumere las agencias,
responsables de |la toma de decisiones o grupos asociados con jurisdiccién sobre las politicas,
regulaciones o el cumplimiento. Dado que pueden estar involucrados multiples grupos,
detalle las jurisdicciones especificas (es decir, las dreas de responsabilidad), coincidencias y
limitaciones. Para fuentes de contaminacién conocidas, sefale el nivel permitido de
contaminantes y determine si los permisos estan disponibles. Para preocupaciones
comunitarias con limites de contaminacién regulados, identifique los datos que se deben
recopilar y la calidad necesaria para un cambio accionable. El cambio accionable puede
incluir el cumplimiento o la defensa de cambios en los niveles permitidos.

Senalar posibles vias de cambio: Analice lo que los responsables de la toma de decisiones
han hecho sobre el problema y si hubo impactos positivos, neutros o negativos. Analice
cuando y cémo se debe involucrar a los responsables de la toma de decisiones.

Compilar contactos de agencias y comenzar la divulgacién inicial: Use |a lista de agencias
para crear una lista de contactos para la divulgacién inicial. El sitio web de CalEPA proporciona
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https://calepa.ca.gov/boards-departments-and-offices/

descripciones generales de la misién y opciones de contacto inicial para CalEPA o sus BDO.
Inicie la divulgacion inicial con agencias para confirmar que las responsabilidades de la agencia
se alineen con la declaracion del problema identificada anteriormente. Solicite informacion
de contacto adicional para personas o grupos con el fin de discutir un posible proyectoy los
requisitos de datos.

Identificar otros actores clave: Enumere los aliados, defensores, investigadores y otros grupos
que trabajan en estos problemas en general o que realizan trabajo similar en la misma regién.
Aclare las relaciones existentes y los posibles contactos para discutir este trabajo.

Creary actualizar un mapa de socios: Use la informacién recopilada para desarrollar un
mapa de socios. Haga revisiones a medida que el proyecto evoluciona, adaptandose a nueva
informacién y conocimiento.

Ejemplos de anilisis de causa raiz y mapeo de socios

Alianza Coachella Valley realizé un anélisis de causa raiz para investigar el persistente olor
a "huevo podrido” del Salton Sea. Trabajando estrechamente con socios académicos, el
equipo descubrié el complejo ciclo quimico detrés de la formacidn de sulfuro de hidrégeno
en las aguas del lago. Notablemente, la escorrentia agricola surgié como una fuente
significativa de nutrientes, intensificindose a medida que el Salton Sea se reducia. Esta
disminucién en los niveles de agua, en parte debido al cambio climéatico y a la desviacion de
agua del Rio Colorado, esté regulada por agencias de control de agua influenciadas por
derechos histéricos sobre el agua. Desenredar estas capas de informacién histérica, matices
legales y conexiones con fuentes de agua distantes aclaré la compleja causa raiz. Juntos,
crearon materiales como esta infografia y presentaciones para abogar por el cambio. También
usan esta plantilla de mapa de socios para ubicar a los actores principales seguin su poder de
toma de decisiones y nivel de apoyo.

Big Pine Paiute Tribe of the Owens Valley identifica a los miembros de la comunidad maés
afectados por el cambio climatico, especialmente en relacién con los derechos de agua en el
Valle Owens. Sefialan a los actores principales, las partes interesadas y cémo las diferentes
agencias, Tribus y servicios publicos abordan el problema. El mapa de socios resultante impulsa
los esfuerzos de participacion y comunicacion.

Central California Asthma Collaborative (CCAC) realiza auditorias de vecindarios junto
con miembros de la comunidad. Estas auditorias resaltan los centros de contaminaciéon
cercanos y proporcionan experiencias tangibles del panorama local. CCAC y los miembros de
la comunidad usan la auditoria para mapear pozos de petrdleo, incineradores y otras fuentes
de contaminacién. Luego realizan un analisis histérico de los registros del distrito y de las
agencias para consultar los permisos. A través del mapeo de socios, sefalan a los principales
responsables de la toma de decisiones, lo que informa sus preguntas y métodos de
investigacion.
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e Land Together realiza un anélisis territorial de los entornos penitenciarios mediante la
visualizacién de cdmo se construyé la prisién, incluidos los cambios en el uso del suelo.
Los participantes consideran qué quimicos se utilizaron para eliminar la vegetacién y
preguntan por qué la prision fue construida de esa manera. Luego, preguntan sobre los
impactos de la construccién y el mantenimiento de la tierra, el aire, la salud fisica y la
salud mental. Por ultimo, preguntan como la construccién y el mantenimiento impactan la
tierra y el aire. Este enfoque informa los datos recopilados mediante andlisis de la tierra y
las soluciones relacionadas con el cultivo de plantas comestibles nativas.

Recursos externos
Analisis Ambiental
e Mapa de Impactos Climéticos de Cal-Adapt

e CalEnviroScreen

e Contaminaciény Prejuicios de CalEPA

e Atlas Digital de los Nativos Americanos de California
e EnviroAtlas de la EPA
e Informe de la EPA sobre el Ambiente

e Herramienta No Oficial de Evaluacion de Justicia Climatica y Econémica Federal de los

Socios de Datos Ambientales Publicos

e Mapas de Segregacién de Othering and Belonging

Permisos
e Aire: US EPA Clean Air Act Permitting in California.

e Agua: Instalacion del Sistema Nacional de Eliminacion de Descargas de
Contaminantes de las Juntas de Control de Agua de California y Permits Search
y California Integrated Water Quality System.

e Pesticidas: Restricted Materials Permit system del Departamento de
Regulacién de Pesticidas.

Mapeo de socios

The Commons Library: Plantilla de mapa de poder

3.3. Determinar Falta de Datos y Proponer Preguntas de Investigacion

Propésito y consideraciones

La falta de datos ocurre cuando faltan datos potencialmente Utiles cuando se elabora o implementa
una politica.'” La falta de datos también puede ocurrir en regiones geograficas donde los
datos se recopilan con poca frecuencia o no se recopilan en absoluto, o cuando
investigaciones previas excluyeron grupos diversos, practicas culturales o estudios
comunitarios locales. La falta de datos también puede surgir cuando la tecnologia cambia. Por
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ejemplo, un contaminante puede tener impactos en la salud, pero solo en pequefas
cantidades, que son dificiles de detectar con los métodos disponibles. Nuevos métodos de
deteccidn o tecnologia pueden proporcionar mejor informacién para la formulacién de
politicas. Para formular las preguntas de investigacién, es importante identificar qué insuficiencia de
datos existen en el proyecto, por qué se producen y si pueden ser rectificados.

Las preguntas de investigacion definen el problema a resolvery son la base de cualquier
proyecto cientifico. Definir una pregunta de investigacion es un proceso iterativo que se realiza con
miembros Tribales, miembros de la comunidad y el equipo de ciencia comunitaria. Comenzar a
plantear las preguntas de investigacion en esta fase ayuda a determinar a quién se invita a formar
parte del equipo del proyecto y cuéles son los siguientes pasos.

Practicas para determinar la falta de datos y plantear preguntas de investigacién

1.

Compilar datos existentes relacionados con la preocupacion de la comunidad:
Desarrolle una lista de datos existentes relacionados con la preocupacién de la
comunidad. Esto puede incluir estudios arbitrados, publicaciones gubernamentales,
documentos de organizaciones no gubernamentales (ONG), publicaciones comunitarias
y articulos publicados. Asegurese de incluir trabajos previos realizados por y dentro de la
comunidad o la Tribu, resultados de encuestas, redes sociales y resultados de talleres o
reuniones. Sefale cualquier conocimiento ecoldgico tradicional o practicas culturales
conocidos relacionados con los problemas identificados o con la ubicacién del
proyecto.

Revisar los datos existentes: Desarrolle una matriz para cada fuente de datos que detalle:
Qué datos se recopilaron y cémo fueron medidos

Quién recopilé los datos

Por qué se recopilaron los datos

Cuéndo y dénde se recopilaron los datos

Qué preguntas de investigacién los datos responden y cuéles no

Qué informacién falta (por ejemplo, datos cualitativos/cuantitativos/Tribales)

Quién y qué quedd fuera del proceso de recopilacion

Cualquier falta de datos relacionada con la raza, etnicidad, ciudadania, género, clase,
practicas culturales, métricas desactualizadas, tecnologia antigua, nuevos impactos (p. €j.,
contaminantes que ahora se sabe que son mas téxicos), entornos cambiantes (incluyendo
uso del suelo o cambio climético), o efectos acumulativos.

Comprender los requisitos de datos de los responsables de la toma de decisiones:
Consulte con agencias u otros responsables de la toma de decisiones relevantes identificados
anteriormente para comprender los requisitos de métodos y datos relacionados con la
preocupacién de la comunidad. Esto incluye los métodos estandar o aceptables, tipos de
datos, mediciones, tamafos de muestra, requisitos de certificacién de laboratorio y requisitos
de control de calidad y pruebas. Identifique si existen datos o si el equipo necesitara recopilar
nuevos datos. Recopilar esta informacién ahora ayudara a asegurar que las preguntas y los
planes de investigacién puedan alinear mejor las necesidades de la comunidad con ciencia
accionable.

Recopilar resultados de pasos anteriores: Combine los resultados de la preparacién de la
comunidad, el anélisis de causa raiz, el mapeo de socios y la falta de datos para redactar de
manera integral una pregunta de investigacion.
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Subseccién

Resumen de resultados de las
subsecciones

¢Cémo contribuye estoala

pregunta de investigacién?

Preparacion de la

comunidad

Declaracién del
problema

Andlisis histdrico

Anélisis ambiental

Mapeo de socios

Identificar la falta
de datos

Comprender los
requisitos de datos
delos
responsables de la
toma de
decisiones

Principales problemas ambientales, de
salud y sociales de preocupacién.

Una lista de las principales causas raiz que
impactan este problema, lo que puede
sefalar algunas posibles soluciones a largo
plazo.

Impactos histéricos que aln afectan a esta
comunidad y problema hoy, politicas que
podrian cambiar y acciones previas
realizadas.

Practicas previas y conocimiento ecoldgico.
El estado ambiental actual del territorio. La
comprensién actual de la comunidad sobre
las condiciones ambientales.

Lista de agencias o grupos principales que
pueden influir en la preocupacién oculta.
Incluye aliados, responsables de la toma de
decisiones, principales contaminadores,
estado de permisos, etc.

Informacién sobre lo que se sabe y lo que
no se sabe, y qué datos pueden estar
desactualizados.

Informacién sobre los métodos aceptables,
tipos de datos, mediciones, tamafios de
muestra, requisitos de certificacion de
laboratorio y requisitos de control de
calidad y pruebas para los responsables de
la toma de decisiones relevantes.

;Cuél es la principal
preocupacién de la
comunidad?

:Qué causé este problemay
qué se necesita para
abordarlo?

¢Qué eventos y acciones
histéricos contribuyeron al
problema actual?

iCoémo es afectado el entorno
por este problema?

¢Quién regula este problema?
;Qué informacién se necesita
para una solucién?

¢ Qué cosas nuevas
necesitamos saber para crear
una solucién?

:Qué datos necesitan los
responsables de la toma de
decisiones relevantes?

5. Generar preguntas de investigacion preliminares: Desarrolle de manera colaborativa
preguntas de investigacién que aborden la preocupacién de la Tribu o la comunidad, que
llenen las brechas del conocimiento existente y sean factibles y accionables. Perfeccionara las
preguntas de investigacion en pasos futuros.

6. Discutir la pregunta de investigacion con CalEPA o sus BDO: Comuniquese con CalEPA o
sus BDO si el tema esté dentro de su area de responsabilidad. Evalte la alineacion entre la
pregunta de investigacion preliminar y el interés de CalEPA o de los BDO. CalEPA o sus BDO
pueden no ser capaces de proporcionar comentarios detallados, opciones de financiamiento o

29



compromisos de participacion, pero pueden sefalar esfuerzos existentes, nivel de interésy
oportunidades de financiamiento disponibles pdblicamente. Alinear las preguntas del
proyecto de investigacidn y los requisitos de datos es una de las formas més importantes de
implementar proyectos de ciencia comunitaria que puedan ser usados por CalEPA o sus BDO.
Las respuestas de CalEPA o sus BDO no obligan a CalEPA ni a sus BDO a comprometer
financiamiento, colaborar en proyectos o seguir esta Guia.

Ejemplos de determinacién de la falta de datos y plantamiento de preguntas de
investigacion

o Central California Asthma Collaborative (CCAC), como parte de una coalicién mas
amplia, trabajo para identificar la falta de datos relacionada con los limites de separacién de
petréleo y gas en California. Los limites de separacidn determinan a qué distancia deben
construirse las viviendas, escuelas y dreas de juego de los pozos de petréleo y gas. Los
estudios existentes mostraron que vivir, estudiar y jugar cerca de pozos de petréleo y gas
causaba problemas de salud como resultados adversos en el embarazo, problemas
respiratorios o cancer.'® Sin embargo, la investigacién usada para establecer politicas no
incluia historiales de practicas discriminatorias, impactos de raza y etnicidad, literatura no-
arbitrada, ni impactos de salud subjetivos.' Esta falta de datos llevé a CCACy a otros a
realizar un proyecto de ciencia comunitaria que demostrd que las personas en instalaciones o
viviendas construidas a 2,500 pies o menos de pozos de petréleo o gas estaban
experimentando efectos perjudiciales para la salud.? Esta y otras investigaciones y esfuerzos?'
respaldaron legislacion que prohibe nuevos permisos para pozos de petréleo y gas dentro de
3,200 pies de viviendas, areas de juego o escuelas.

o The Gabrielefio Band of Mission Indians - Kizh Nation reunio a la Junta Regional de
Control de Calidad del Agua de Los Angeles, Barbareno/Venturefio Band of Mission Indians,
San Fernando Band of Mission Indians y el consorcio universitario Mapping Los Angeles
Landscape History para crear un mapa digitalizado de caracteristicas hidricas. El mapa
completd la falta de datos que la Junta Regional de Control de Calidad del Agua de Los
Angeles necesitaba para implementar un proyecto de Uso Beneficioso Tribal con las Tribus.

o Orange County Environmental Justice desarrollé trabajos existentes del Partido Black
Panthery de la periodista de investigacion Yvette Cabrera sobre el plomo en el suelo en Santa
Ana. Estos esfuerzos anteriores fueron motivados por preocupaciones de la comunidad sobre
la exposicion al plomo y posibles impactos en el desarrollo cerebral y cambios de
comportamiento en ninos, especialmente jovenes de color. Orange County Environmental
Justice desarrollé un proyecto alineado con las mismas motivaciones y trabajé para completar
la falta de datos espacial mediante la medicién de los niveles de plomo en la tierra en toda
Santa Ana. Completar esta falta de datos generd nuevas preguntas de investigacion sobre la
relacion entre la exposicion al plomo en el suelo y el rendimiento académico y problemas de
comportamiento en jovenes.

o Sierra Streams Institute realiza encuestas de monitoreo de arroyos evaluando la quimica
del agua y otros indicadores ambientales para detectar cambios, evaluar esfuerzos de
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restauracion e identificar fuentes de posibles problemas. Estos esfuerzos de monitoreo
completan la falta de datos sobre la salud del arroyo y la cuenca de agua e informan a la
comunidad sobre la seguridad y las condiciones del agua.

3.4. Armar el Equipo del Proyecto

Propésito y consideraciones

Contar con el equipo del proyecto adecuado ayuda a que los proyectos de ciencia
comunitaria aprovechen diferentes areas de experiencia, lleven a cabo tareas clave y
conecten la ciencia comunitaria con la accién. Los miembros del equipo del proyecto de ciencia
comunitaria (llamados el equipo del proyecto o el equipo mas amplio del proyecto) a menudo
incluyen la Tribu o CBO con la idea del proyecto, miembros de la Tribu o de la comunidad, otras
Tribus, CBO u ONG, expertos técnicos, académicos y socios de agencias que participaran
activamente durante todo el proyecto. El equipo central del proyecto se refiere a personas de
esos grupos que estan involucradas en la gestién de los aspectos cotidianos del proyecto. Otras
partes interesadas forman parte del proyecto pero no del equipo del proyecto ni estan
involucradas en los aspectos cotidianos del proyecto. Este grupo puede asistir a reuniones
relevantes, dar orientacién y proporcionar comentarios, y ayudar a llevar los resultados del
proyecto a la accidn. Armar una coalicion efectiva de socios requiere un trabajo inicial importante.
Cada socio aporta perspectivas, experiencia y contribuciones Unicas. Contar con las personas
adecuadas garantiza que las preocupaciones de la comunidad impulsen el proyecto, que el
proyecto pueda llevarse a cabo y que los resultados previstos sean accionables. Armar
intencionalmente un equipo del proyecto que mantenga a las personas mas afectadas en el
centro del proyecto contribuye en gran medida a desarrollar el compromiso, la confianzay
relaciones a mas largo plazo.

Practicas para armar el equipo

1. Identificar posibles socios: Desarrolle la lista creada en el ejercicio de mapeo de sociosy
aclare a quién desea reclutar o con quién debe interactuar el equipo a lo largo del proyecto.
Priorice socios diversos con experiencia profesional o vivida que respalden los objetivos
centrales del proyecto. Los posibles socios incluyen, entre otros, representantes de CBO,
Tribus, lideres comunitarios, organizaciones juveniles, sindicatos, grupos de trabajadores
agricolas, grupos religiosos, cooperativas de artistas, académicos, expertos técnicos externos y
agencias. Es importante determinar las retribuciones y el tiempo que los socios del proyecto
deberan dedicar al proyecto, tanto en la actualidad como en el futuro, antes de ponerse en
contacto con ellos, para que puedan evaluar si disponen del tiempo 'y la voluntad necesarios para
participar.

2. Revisar posibles socios: Revise el mapa de socios completado anteriormente y redacte
preguntas de investigacién para garantizar que no falten socios clave o que no se hayan
pasado por alto accidentalmente. Identifique cualquier conflicto, dindmicas internas o
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problemas que puedan surgir con personas o grupos en la lista, y si eso deberia influiren las
invitaciones a colaborar o requerir conversaciones adicionales.

Contactar a las agencias: Considere
cémo una agencia se alinea con los
temas del proyecto y como los socios
de agencias pueden ayudar a guiar la
utilidad de los datos. Contacte al
personal de la agencia para discutir
su capacidad y deseo de participar en
el proyecto. Las consideraciones
especificas para CalEPA o sus BDO se
presentan a continuacion.
Comunicarse con CalEPA o sus
BDO: Comuniquese con CalEPA o sus
BDO para determinar como y cudndo
colaborar en el proyecto potencial. La
Tribu o CBO podria necesitar
financiacién publica de CalEPA o sus
BDO, o discutir siy como colaborar
cuando el financiamiento es limitado
o no estéd disponible. Las respuestas
de CalEPA o sus BDO no obligan a
CalEPA ni a sus BDO a comprometer
financiamiento, colaborar en proyectos
o seguir esta Guia. Coordine con
CalEPA o sus BDO para determinar
qué se necesita y los plazos para acordar cémo colaborar. Consideraciones como latoma de
decisiones, los procesos de revision, los estandares de datos y el control de calidad, y los
procesos de comunicacion se detallan en esta Guia y pueden aplicarse al trabajo con CalEPA,
sus BDO u otros. El personal de CalEPA o los BDO debe seguir la Guia para el Personal de
Ciencia Comunitaria para abordar estos temas.

Atender a las Tribus individualmente: Involucrar a Tribus puede requerir esfuerzo y cuidado
adicional para ver si las necesidades e intereses se alinean. Las Tribus tienen relaciones largas y
profundas con la tierra, a pesar de enfrentar desplazamiento, asimilacion y maltrato debido al
colonialismo. Las Tribus pueden tener muchas razones para desconfiar de instituciones
académicas, locales, estatales y federales, incluida la exclusion histdrica de la investigacién
cientifica y la gestion ambiental. Se han logrado avances recientes, bajo el liderazgo de
cientificos Tribales, quienes han ayudado a las instituciones a reconocer la importancia de
involucrar a Tribus en procesos que pueden afectar sus tierras, culturas y pueblos. Si bien este
interés creciente puede considerarse un desarrollo positivo, también conlleva desafios y
posibles dificultades. Es importante sefialar que las Tribus tienen sus propios proyectos y
objetivos que no deben ser opacados ni pasados por alto por proyectos que busquen
colaboracién. Los proyectos deben considerar colaborar en esfuerzos Tribales existentes o
proyectos previstos debido a la posible capacidad limitada de las Tribus para participar en
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proyectos externos. Ademas, si una Tribu no esté liderando el proyecto, es mas apropiado
acercarse primero a una Tribu antes de involucrar a Tribus adicionales.

Comprender el interés de una Tribu desde el principio permite al equipo codesarrollar
objetivos, roles y financiamiento del proyecto, y puede ayudar a la Tribu a incorporar la
asociacion en su ciclo de financiamiento. Antes de comunicarse con una Tribu, tenga en
cuenta si la Tribu tiene una Oficina Ambiental, programas financiados, apoyo técnico y legal, y
participacion en programas de base o Tribales para ayudar a comprender la capacidad
existente para participar en un proyecto. Si trabaja con CalEPA o sus BDO, pida al personal de
BDO que se comunique con su Intermediario Tribal antes de comunicarse con una Tribu.
Acercarse a posibles socios Tribales: Comuniquese con los contactos apropiados en una
Tribu para evaluar su interés y capacidad para involucrarse en el proyecto. Si no estd seguro de
a quién contactar, comience con el Director o la Directora Ambiental, ya que enviar
invitaciones al liderazgo electo puede considerarse inapropiado. Asegurese de que las Tribus
sean abordadas no solo como participantes del proyecto sino como Investigadores
Principales o colaboradores igualitarios que puedan ayudar a alinear el proyecto con los
objetivos y necesidades de la Tribu.

Contactar: Contacte a otros posibles miembros del equipo para discutir su capacidad y deseo
de participar en el proyecto. Los compromisos de tiempo de los socios variaran segun el tipo de
proyecto, pero considere sugerir un compromiso minimo de cinco horas por mes, permitiendo
tiempo para reunirse y trabajar entre reuniones. Comuniquese al menos cuatro semanas antes
delinicio del proyecto. Si planea trabajar con jévenes, la divulgacion podria tomar mas
tiempo a menos que existan relaciones o marcos de participacion.

Desarrollar valores y normas de asociacién: Aclare los valores y objetivos de los socios.
Por ejemplo, ;todos los socios estédn de acuerdo en enfocarse en las necesidades de la
comunidad? ;Los socios comparten entendimientos similares de justicia ambiental y
equidad? ; Todos estdn comprometidos con la transparencia y el compromiso a lo largo
del proyecto? Algunas asociaciones desarrollan memorandos de entendimiento (MOU,
por sus siglas en inglés) o acuerdos de asociacién para documentar de manera mas
formal diversos aspectos del proyecto.

Ejemplos de armado del equipo

Big Pine Paiute Tribe of the Owens Valley colabora con otras Tribus que enfrentan
desafios similares en temas del suministro de agua y que comparten un profundo
conocimiento de la historia de la zona y de las practicas de gestion del territorio. Al respetar
acuerdos Tribales previos u otros acuerdos cooperativos para la distribucién de agua y trabajar
juntos para desarrollar planes de mitigacion climética, las Tribus estan fomentando relaciones
sélidas basadas en la confianza y objetivos comunes para abordar desafios ambientales.

Land Together se asocia con organizaciones como Rising Sun, que es un grupo de desarrollo
de la fuerza laboral en el Area de la Bahia y el Condado de San Joaquin. Rising Sun incorpora a
personas anteriormente encarceladas para trabajar con los participantes de Land Together en
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la construccion de camas de jardin. Esto desarrolla habilidades, desarrolla relaciones entre
personas actualmente y anteriormente encarceladas, y aprovecha los recursos que ambos
grupos aportan a la asociacion.

¢ The Gabrielefio Band of Mission Indians - Kizh Nation forma parte del consorcio
universitario "Mapping Los Angeles Landscape History: A Multi-Institutional Collaboration”
(Mapeo de la Historia del Paisaje de Los Angeles: una Colaboracién entre Mdiltiples
Instituciones) junto con the Fernandefio Tatavium Band of Mission Indians, the
Barbareno/Ventureno Band of Mission Indians, la Universidad Estatal de California (CSU, por
sus siglas en inglés) de Long Beach, la CSU de Los Angeles, la CSU de Northridge, la
Universidad de California de Los Angeles y la Universidad del Sur de California. El equipo est4
reconstruyendo colectivamente un modelo tridimensional de la ecologia histérica y los paisajes
de la cuenca de Los Angeles antes de la colonizacién espafiola. El proyecto sintetiza
conocimientos Tribales, datos topogréficos histéricos, especies indicadoras de vida silvestre,
archivos culturales y fotografia aérea histérica en un modelo del paisaje Indigena histérico. Un
miembro de Kizh Nation con formacién académica en biologia es coinvestigador principal, lo
que aumenta el poder, el reconocimiento y la toma de decisiones.

Recursos externos
o Plantilla de Acuerdo de Asociacion Colaborativa de Investigacion Comunitaria

3.5. Abordar las Dinamicas de Poder y Definir Roles

Propésito y consideraciones

Antes de acordar los roles y comenzar un proyecto de ciencia comunitaria, es importante
comprender y abordar las dindmicas de poder que pueden surgir durante el proyecto. El poder es
la capacidad de lograr que se hagan las cosas mediante el acceso a recursos o la influencia. El
poder puede ser desigual entre individuos, grupos y organizaciones, y puede influir en las
decisiones, la distribucion de recursos y los resultados sociales o ambientales. Las dindmicas de
poder son los patrones de comportamiento que ocurren entre las personas cuando interactdan y se
comunican entre si, y como estos dan forma a las interacciones entre dos o mas personas y grupos.
Las dindmicas de poder pueden verse influenciadas por la cultura, la raza, la etnicidad, la
clase, el género, la sexualidad, los antecedentes, la historia, los recursos, la educacién, el
idioma y los roles dentro del proyecto. Las dindmicas de poder en un proyecto de ciencia
comunitaria pueden darse entre el gerente del proyecto, el equipo del proyecto, los financiadores,
una Tribu o miembros de la comunidad y otras partes interesadas. Comprender y abordar estas
dindmicas puede ayudar a fomentar la colaboracion, resolver conflictos y mejorar los resultados.

Los roles del proyecto ayudan a las personas a saber qué hacer, con quién trabajary cémo sus
esfuerzos contribuyen al proyecto en general. Aclaran cémo esta organizado el equipo, sus
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responsabilidades y cémo los diferentes roles trabajan en conjunto. Por lo general, habra un
gerente principal del proyecto que puede trabajar con el equipo central del proyecto para
identificar y convocar a los socios del proyecto.

Practicas para comprender las dinamicas de poder y asignar roles

1.

Comprender la soberania Tribal: Al reflexionar sobre las identidades individuales y grupales y
el poder, es fundamental comprender que los gobiernos Tribales tienen soberania inherente
con una relacién de gobierno a gobierno con otras agencias gubernamentales que es distinta
de las relaciones que los grupos comunitarios, CBO, académicos u otras partes pueden tener
con las agencias gubernamentales.

Reflexionar sobre el poder: Haga que las personas y los grupos consideren su posicionalidad,
es decir, las identidades individuales y sociales relacionadas con la raza, la etnicidad, la
cultura, la clase, el género, la sexualidad, la educaciodn, la historia, las habilidades, la
nacionalidad y otras, y cdmo estas se combinan e influyen en cémo ven el mundo, cémo
pueden ser percibidos, qué poder tienen y no tienen, y qué poder se puede percibir que
tienen. El acceso desigual al poder puede causar resentimiento, desconfianza y relaciones
complicadas. Discuta como las identidades y el poder pueden tener un impacto sobre el
proyecto, los socios del proyecto y otras dindmicas.

Identificar relaciones actuales e histéricas: Comprenda si existen relaciones actuales o
histéricas entre diferentes grupos que puedan estar interesados en el proyecto. Las relaciones
pueden incluir contratos, proyectos, actividades de participacion, abogacia, tratados, eventos
histéricos o participacion en politicas o practicas. Considere cémo el poder influye en las
relaciones actuales e histdricas, si existe alguna desconfianza conocida y las razones de esa
desconfianza. La desconfianza puede estar presente entre Tribus, comunidades, académicos o
agencias. En muchos casos, puede no estar presente entre personas, sino reflejar relaciones
histéricas y los impactos, el trauma y el escepticismo derivados de esas relaciones. Para los
académicos, reflexione sobre las relaciones entre Tribus, comunidades y la Universidad.
;Cuando se establecid la Universidad, en qué tierras y alguien fue desplazado? ;Qué
relaciones tiene la Universidad con las Tribus? ;Se han devuelto restos y artefactos culturales?
¢Investigadores anteriores han involucrado a las comunidades como expertas o solo como
objetos de estudio? jLas comunidades han sido compensadas monetariamente y
reconocidas en trabajos anteriores? ;La investigacion ha sido impulsada por necesidades
locales y usada por comunidades locales o responsables de la toma de decisiones?

Identificar e integrar oportunidades para compartir el poder: Un objetivo de la ciencia
comunitaria es compartir el poder en el desarrollo e implementacién del proyecto. Esto puede
incluir pedir a personas y grupos con menor acceso al poder que sefalen qué procesos o
recursos pueden ayudar a esas dindmicas en el proyecto. Esto a menudo incluye codesarrollar
preguntas de investigacion, métodos e interpretacién de resultados. De manera similar, pedir a
las personas o grupos que compartan recursos puede ayudar a abordar algunas de estas
dindmicas. Por ejemplo, los académicos pueden ofrecer equipos de laboratorio o asistencia
de estudiantes de posgrado. Las organizaciones sin fines de lucro pueden ayudar con la
recaudacion de fondos o conexiones con medios de comunicacion. Pida a todos que reflexionen
sobre formas de mantener la implicacion de la comunidad en el proyecto y cémo las personas 'y
grupos seran responsables de este compromiso. Discuta como las necesidades de la
comunidad, la transparencia y el compromiso se integrarén en el proyecto. Comenzar a pensar
de forma reflexiva desde ahora, para establecer bases sélidas, a medida que avanza el proyecto.
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5. Acordarroles: Definan colaborativamente los roles, establezcan expectativas, detallen
responsabilidades y ofrezcan un cronograma tentativo del proyecto para cada persona que
haya aceptado unirse al equipo del proyecto. Explore multiples mecanismos para determinar
los roles, incluidos, entre otros, la auto-nominacién abierta, la nominacion de otros, la votacion,
el consenso y la rotacién de roles. El equipo debe sefalar quién necesita asistir a qué
reuniones para garantizar una representacion informada y equilibrada. Los roles, expectativas y
responsabilidades clave para los socios incluyen, entre otros.

a. Grupo asesor del proyecto: Miembros de la Tribu o de la comunidad que proporcionan
orientacion y comentarios de alto nivel y mantienen el proyecto alineado con las
necesidades de la comunidad.

b. Gerente del proyecto: Coordina la direccion del proyecto, las reuniones, los documentos,
etc.

c. Gerente del proyecto de la agencia: Coordina la direccién del proyecto con la agencia. Si
trabaja con CalEPA o sus BDO, el gerente del proyecto de la agencia puede desempenarse
como el gerente general del proyecto.

d. Asesor(es) técnico(s): Proporciona orientacion técnica.

e. Asesor(es)académico(s): Ofrece perspectivas sobre el estado del campo o del tema de
investigacion, investigacion relevante, consideraciones metodoldgicas, posibles fuentes y
requisitos de datos, e interpretacién de resultados.

f.  Responsable de comunicaciones y enlace: Ayuda a disefar materiales de comunicacién y
coordina con varios equipos de comunicacion segun sea necesario.

g. Coordinadores de participacién de la Tribu, la comunidad y/o la juventud: Trabajan con
varios grupos en la participacién general e incorporan los resultados de la participacion en
el proyecto.

h. Otros socios interesados: Miembros de la comunidad, defensores, aliados y responsables
de la toma de decisiones que no estan involucrados en los aspectos cotidianos del
proyecto. Este grupo asiste a reuniones comunitarias del proyecto, da orientacién y
proporciona comentarios, y ayuda a llevar los resultados del proyecto a la accion.

i. Otras personas interesadas: El publico en general, los medios, personas y grupos
interesados en los resultados del proyecto.

6. ldentificar necesidades de capacitacion o desarrollo de capacidades: Mientras acuerda los
roles, enumere cualquier necesidad inmediata de desarrollo de capacidades* e identifique
pasos para cubrir esas necesidades. Los esfuerzos para desarrollar capacidades son
multidireccionales y pueden proporcionar importantes oportunidades de coaprendizaje. Por
ejemplo, ;las personas necesitan capacitacién o conocimientos de base sobre el Conocimiento
Ecoldgico Tradicional o desarrollo de capacidades en métodos de recopilacion de datos de
calidad del agua?

4 El desarrollo de capacidades se refiere al fortalecimiento de la coordinacién, el liderazgo, el
conocimiento, las habilidades, la experiencia y los recursos para que los socios del proyecto estén
preparados para planificar e implementar un proyecto de ciencia comunitaria.
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Ejemplos de comprension de las dinamicas de poder y asignacién de roles

The Cahto Tribe trabaja con consultores ambientales para apoyar los esfuerzos cientificos
de la Tribu. Los proyectos colaboran con representantes Tribales establecidos y de confianza
como el Consejo Tribal, para garantizar que el disefo, la implementacién y la interpretacién del
proyecto representen las prioridades de la Tribu.

Land Together opera como una fuerza transformadora dentro de espacios de prisidn
altamente segregados, donde las personas actualmente encarceladas a menudo enfrentan
aislamiento y estrictos requisitos de obediencia. Land Together crea un espacio colaborativo
al establecer jardines como zonas sin conflicto. Los participantes del programa adquieren
autonomia al tomar decisiones sobre jardineria, discusiones, recopilacién de datos y
preguntas de investigacion. Este cambio interrumpe la cultura de la prisién predominante,
enfatizando la interconexién por encima del aislamiento.

Sierra Streams Institute colabord con socios académicos de la Universidad de California,
San Francisco, y la Universidad de Arizona para evaluar los posibles impactos de salud al vivir
en un entorno afectado por la mineria. El proyecto Impactos de la Exposicién a la Mineria
sobre la Salud Comunitaria (CHIME, por sus siglas en inglés) fue desarrollado en respuesta a
abrumadoras preocupaciones de la comunidad. Sierra Streams Institute formé una Junta
Asesora Comunitaria de miembros representativos de la comunidad para quienes la exposicion
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a metales toxicos es un problema, incluidos sobrevivientes de cancer de mama, miembros
Tribales, maestros y administradores escolares. La Junta Asesora Comunitaria aprobé cada
accion del proyecto antes de que ocurriera, incluido el disefo del estudio, los cuestionarios y
los resultados, para asegurarse de que fueran accesibles y cumplieran con los objetivos del
proyecto.

3.6. Estrategias de Participacion y Comunicacion

Propésito y consideraciones

La participacidn es trabajar con partes interesadas y personas afectadas para discutir un
problema comun. Involucrar a personas de diversos antecedentes es vital para cualquier
proyecto de ciencia comunitaria. Garantiza que el proyecto represente verdaderamente las
necesidades locales y guie el disefio e implementacidn del proyecto. Ademas, la
participacidén fomenta un enfoque transparente y colaborativo para tomar decisiones, llevar a
cabo el proyecto y desarrollar relaciones.

Una estrategia de comunicaciones ayuda a definir cémo el equipo del proyecto se comunicara
internamente, con socios externos y con el publico. Establece estandares para la justicia linguistica,
la accesibilidad y la coordinacidn. La justicia linglistica requiere crear entornos acogedores, justos
e inclusivos donde todos puedan participar en su idioma preferido y evita la discriminacion por
hablar idiomas nativos. Como parte de una estrategia de comunicacion, la justicia lingUistica abarca
poner materiales y reuniones disponibles en los idiomas deseados, accesibles para personas con
discapacidades, respetar practicas culturales y sefiales no verbales, y proporcionar intérpretesy
traductores segun sea necesario.

Practicas para desarrollar estrategias de participacion y comunicacién

Acordar el espectro de participacion: Discuta y acuerde en qué punto del espectro de
participacion (Figura 4) se encuentra el proyecto y qué impacto tendré la participacién en la
toma de decisiones. Es probable que diferentes aspectos del plan de participaciéon aborden
varios puntos del espectro y varien a lo largo del tiempo. El objetivo es alinear los esfuerzos de
participacion con el espectro. Los proyectos de ciencia comunitaria deben aspirar a "Delegar
en - Control Comunitario" cuando sea posible.?? Tenga en cuenta que algunos socios del
proyecto pueden no poder alcanzar la etapa "Delegar en". Por ejemplo, si trabaja con CalEPA o sus
BDO, la autoridad final de toma de decisiones recae en los Funcionarios Ejecutivos, Consejos, la
Secretaria o el Gobernador. Al aclarar estas consideraciones y acordar el espectro de participacion,
el equipo del proyecto puede establecer y gestionar expectativas.
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Figura 4: Espectro de Participacion Comunitaria (Gonzélez, 2019)

2. Discutir el establecimiento de expectativas: Concuerde sobre lo que pueden esperar los

miembros de la comunidad durante el proyecto de ciencia comunitaria. Es importante

comunicar cualquier limitacién del proceso y que la investigacion puede producir resultados

inesperados o insignificantes. Los resultados inesperados o insignificantes pueden no
prestarse a generar conocimientos o acciones para abordar los problemas originales. Los
resultados aun pueden ser relevantes para comunidades, investigadores o agencias, pero
pueden no tener un impacto directo.

Desarrollar una estrategia de participaciéon Tribal: Si una Tribu esta involucrada en el

proyecto, debe usar sus estrategias de participacion existentes o desarrollar un plan de

participacion preliminar. Las Tribus estdn mejor posicionadas para disefiar e implementar sus
estrategias de participacion de una manera que atienda a sus dinamicas Unicas, métodos de
divulgacidn y enfoques de participacion. La estrategia de participaciéon Tribal requiere
escuchar activamente a las Tribus, aprender de sus experiencias y reconocer sus
contribuciones Unicas a la ciencia comunitaria. Asegurese de que la colaboracién Tribal
reconozca la riqueza del conocimiento Tribal, respete su experiencia, soberania, estructuras de
gobierno y contribuya a la justicia.

Crear una estrategia de participacion comunitaria: Regrese al mapa de socios desarrollado

anteriormente y sefale quiénes estdn mas afectados por la preocupacién principal, aliados,

defensores y otras partes interesadas. Discuta de manera colaborativa métodos de participacion

que se alineen mejor con las necesidades de las partes interesadas, con especial atenciéon a

quienes estan mas afectados. Desarrolle un plan de participacién preliminar para recibir

comentarios del equipo del proyecto, miembros de la comunidad y grupos de confianza con
experiencia en participacién local. Algunos enfoques de participacién incluyen:

a. Miembros de la comunidad: Conversaciones puerta a puerta, reuniones comunitarias
locales o de vecindario, publicaciones en redes sociales o colocacién de volantes en
lugares de reunion locales.

b. Jovenesy padres: Programas o clubes después de la escuela que involucren a jévenes en
actividades de ciencia ambiental, asociaciones de padres y maestros, y escuelas charter de
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ciencia ambiental o de ciencia, tecnologia, ingenieria, arte y mateméticas (STEAM, por sus
siglas en inglés).

c. Estudiantes universitarios: Coordinadores de aprendizaje-servicio o profesores con
estudiantes interesados en esfuerzos de voluntariado, pasantias o cursos de aprendizaje-
servicio.

d. Personas mayores y ancianos: Sesiones de narracion de historias, talleres o proyectos de
historia oral.

e. Profesionales de la salud y pacientes: Organizar o asistir a ferias de salud, clinicas de salud
comunitarias o trabajar con grupos de apoyo para pacientes.

Asegurarse de que los resultados de la participacion se integren: Integre las decisiones,
conocimientos, experiencia, vivencias y contribuciones de la Tribu o la comunidad en todos los
aspectos del proyecto. Un enfoque es dedicar tiempo en cada reunién del equipo del proyecto
para discutir los resultados de la participacién y cémo responder.

Establecer seguimientos informales: Incluya seguimientos informales codisefiados con
miembros Tribales o miembros de la comunidad para comprendery abordar cualquier
problema con la participacion o el proyecto. Los seguimientos pueden ser correos electrénicos
simples, buzones de comentarios o tiempo reservado en eventos de participacion.

Recopilar necesidades de comunicacién: Determine las audiencias generales del proyecto,
por qué deberian interesarse y cudndo y cdmo comunicarse con ellas. Trabaje con miembros
de la comunidad para comprender las necesidades linglisticas, las ayudas y servicios de
accesibilidad deseados, las préacticas culturales de comunicacién, los métodos de comunicacién
preferidos y la frecuencia y el momento de la comunicacion. Pregunte sobre la confiabilidad
del Internety las opciones de transporte para asistir a reuniones.

Considerar diversos enfoques y materiales de divulgacién: Discuta diversos enfoques y
materiales que satisfagan las necesidades de la comunidad y los objetivos de comunicacion.
Algunos enfoques de divulgacién incluyen:
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a. Narracién de historias y construccion de narrativas: La narracion de historias es una forma
poderosa de transmitir la importancia de la justicia ambiental. Anime a los miembros de la
comunidad a compartir sus historias y experiencias si se sienten comodos haciéndolo. Use
estas narrativas para crear conciencia y abogar por el cambio.

b. Artey teatro: Encuentre formas creativas de comunicar hallazgos cientificos usando medios
artisticos. Algunos ejemplos incluyen pinturas, poemas, teatro y tiras comicas. Estas
formas de comunicacién hacen que la comprensién de los resultados del proyecto sea mas
accesible y comprensible para personas de todas las edades y contextos, y pueden
incorporar mejor las culturas locales. Agregar arte de origen local a volantes e informes
puede mejorar las conexiones con la comunidad.

c. Medios tradicionales (radio, periddicos, TV): Las transmisiones de radio locales y los
articulos de periddicos pueden ayudar a difundir ampliamente la informacién del proyecto.
Desarrolla relaciones con medios locales para que la comunidad se convierta en el punto de
contacto cuando los medios informen sobre un problema o lugar.

d. Redessocialesy plataformas en linea: Aproveche las redes sociales y plataformas en linea
para compartir actualizaciones del proyecto, organizar reuniones virtuales y realizar
encuestas en linea. Asegurese de que los grupos participantes tengan anuncios e informes
que puedan ser agregados facilmente a sitios web o redes sociales.

Diseifiar una estrategia de comunicacion: Cree un plan de comunicacion para la divulgacion

(informar a los grupos, invitar a personas a reuniones, compartir resultados) y la participacién

(qué servicios se necesitan en las reuniones). Mantenga un compromiso con la justicia

lingUistica en todo momento, evite acrénimos o términos complejos y respete las practicas

culturales. Asegurese de presupuestar tiempo o financiamiento para traduccién, interpretacién

y el cumplimiento de los requisitos y recomendaciones de la Ley de Estadounidenses con

Discapacidades (ADA, por sus siglas en inglés). Incluya formas de probar los materiales antes de

que sean compartidos. Por ejemplo, ;un Comité Asesor, ancianos o jévenes pueden sugerir

mejoras? Tenga en cuenta si la comunicacion debera ser coordinada con multiples equipos de
comunicacion. Por ejemplo, ; el equipo necesitara coordinar con equipos de comunicacién de

la universidad o de la agencia? Si es asi, detalle quién lidera las comunicaciones del proyecto, a

quién se debe consultar y qué nivel de revisién y aprobacién es apropiado para diversas

actividades. Discuta y acuerde cémo la inteligencia artificial (Al, por sus siglas en inglés)
puede o no puede ser usada en el desarrollo de materiales de comunicacion.
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Ejemplos de desarrollo de estrategias de participaciéon y comunicacion

o Big Pine Paiute Tribe of the Owens Valley encuest6 a miembros Tribales sobre datos de
calidad del aire y encontré que los miembros Tribales querian mas informacién sobre la mala
calidad del aire y acciones que podian tomar. Trabajaron con el Visor Comunitario de Calidad
del Aire CARB AQview y realizaron divulgacién comunitaria para explicar lo que muestra el
visory lo que la comunidad deberia hacer si la calidad del aire es mala. También desarrollaron
estrategias de divulgacién de avisos de salud a través de Facebook, Instagram, estaciones de
radio de baja potencia, mensajes de texto y una politica de buen vecino. El programa de buen
vecino organizd grupos vecinales para verificar el bienestar de ancianos, personas confinadas
en casa u otras con acceso limitado a la comunicacion.

e The Cahto Tribe lleva a cabo tres tipos de eventos de participacién para compartir sus
proyectos de ciencia comunitaria:

* Una reunién para el publico en general, realizada después del horario laboral y adaptada a
las necesidades de la comunidad.

* Unareunién con los responsables de la toma de decisiones, realizada durante el horario
laboral para comunicar resultados en el contexto de recomendaciones y cambios de politica
necesarios.

* Unareunién técnica, realizada durante el horario laboral con representantes técnicos de
diferentes partes (personal del proyecto, agencias regulatorias, academia) para discutir los
detalles técnicos y los resultados del proyecto.

* The Gabrielefio Band of Mission Indians - Kizh Nation instalé un jardin de plantas nativas
con sefializacion en braille para la Inland Empire Lighthouse for the Blind. Encuestas auditivas
de aves con estudiantes ciegos acompanan la sefalizacion en braille para enseiar sobre las
avesy evaluar la diversidad ecoldgica antes y después de la instalacion del jardin de plantas
nativas.

* Land Together usa jardineria y ciencia comunitaria en prisiones, pero no puede acceder a
servicios de traduccion. Como solucidn, participantes bilingtes intervienen como traductores no
capacitados para encontrar términos comunes y asumir roles de liderazgo en los proyectos.

¢ Orange County Environmental Justice creé un libro de tiras comicas sobre los impactos de
salud causados por el plomo en el suelo y cémo los jovenes pueden tomar accidn, junto con
dos videos premiados para audiencias mas amplias.

* Sierra Streams Institute priorizo la participacién juvenil mediante el desarrollo de
asociaciones con el distrito escolar y educadores locales para implementar sus programas de
educacién cientifica. Por ejemplo, Our Forests es un proyecto financiado por la National
Science Foundation que comenzé en 2019 en asociacion con el Centro de Ciencia Comunitaria
y Ciencia Ciudadana en la Universidad de California (UC) en Davis y la Superintendencia de
Escuelas del Condado de Nevada. Este plan de estudios de ciencia practico para estudiantes
de 3.° a 5.° grado enfatiza la ciencia comunitaria en el Oeste del Condado de Nevada. Los
estudiantes recopilan datos sobre la salud del bosque y la resiliencia al fuego en parcelas a
poca distancia de su escuela, mientras que investigadores de la UC en Davis estudian si este
método de ensefianza de la ciencia es més efectivo que el plan de estudios tradicional en
clase.

e United Latinos se asocié con el Distrito Metropolitano de Gestién de la Calidad del Aire de
Sacramento, la comunidad local lowridery la escuela charter publica Sacramento Academic
and Vocational Academy para trabajar con estudiantes en la transformacién de un carro
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https://aqview.arb.ca.gov/
https://aqview.arb.ca.gov/
http://youtube.com/watch?feature=shared&v=IE-ax71ClaI
http://youtube.com/watch?feature=shared&v=S6tZfiOTeCA

lowrider clasico en un vehiculo eléctrico. Este proyecto de ciencia comunitaria involucré a
jovenes locales e introdujo conceptos cientificos importantes. Con frecuencia se asocian con
artistas locales para usar el arte y el teatro para dar a conocer sus proyectos.

Recursos externos

e Modelo de Participacién Comunitaria de la Junta de Recursos del Aire de California
e Guia de Narracién de Historias para Lideres del Cambio

e Kit de Communicatién del Programa Superfund de la EPA

e Principios de Jemez para la Organizacién Democrética

e Guia de Justicia Lingtiistica de The Movement to End Violence
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https://ww2.arb.ca.gov/sites/default/files/2025-01/CARB_Modelo_de_Participaci%C3%B3n_Comunitaria_Diciembre2024.pdf
https://ww2.arb.ca.gov/sites/default/files/2025-01/CARB_Modelo_de_Participaci%C3%B3n_Comunitaria_Diciembre2024.pdf
https://www.changemakers.com/en/learning-center/tool/changemakers-guide-storytelling
https://www.epa.gov/superfund/community-involvement-tools-and-resources
http://ejnet.org/files/ej/jemez.pdf
https://www.movetoendviolence.org/elements/language-justice
https://www.movetoendviolence.org/elements/language-justice
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Seccion 4: Ejecucién del Proyecto

La investigacion precisa, confiable y accionable se basa en un plan de
investigacion bien pensado que se desarrolla e implementa de manera
colaborativa. Los planes de investigacion ayudan a los socios del
proyecto a acordar una pregunta de investigacion refinada, metodologias

Ejecucion del Proyecto

apropiadas, necesidades de datos, enfoques de anélisis, difusién de " Rhamones T T 1™
4 H H 2. Crear Plan de Evaluacion
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el plan de investigacion para llevar a cabo el proyecto permaneciendo Investigacion
4. Revisar Datos y Resultados
f|eXib|e a CambiOS. 5. Compartir los Resultados del
Proyecto

Figura 5: Ejecucién del
Proyecto

1. Centrar a las comunidades y la colaboracion: Los proyectos de ciencia comunitaria
priorizan las necesidades de la comunidad y las Tribus mientras aseguran asociaciones
inclusivas.

2. Equidad y justicia: Los proyectos de ciencia comunitaria abordan las disparidades
ambientales y promueven la equidad, especialmente la equidad racial,
asegurando que las experiencias y prioridades de las comunidades y Tribus
sobrecargadas se reflejen en el proyecto.

3. Ciencia accionable alineada: Los proyectos deben codesarrollar preguntas de
investigacion, métodos, necesidades de datos y andlisis con Tribus, CBO,
miembros de la comunidad, académicos, agencias y otras partes relevantes. Las
preguntas, los métodos y los datos tienen como objetivo respaldar una
investigacion accionable y relevante para las politicas.

Tres principios guian la seccién "Ejecucion del Proyecto™:

4.1. Realizar Reunion de Inicio y Otras Reuniones del Equipo del Proyecto

Propésito y consideraciones

Trabaje con el equipo del proyecto para codisefiar una reunién de inicio y reuniones
posteriores del equipo para garantizar que todos comprendan el proyecto y estén avanzando
en laimplementacion. Las reuniones son oportunidades importantes para desarrollar relaciones
y resolver problemas de manera colaborativa. La reunién de inicio relne a representantes de los
socios del proyecto para refinar de manera colaborativa los objetivos del proyecto, los acuerdos
de reuniones, los procesos de toma de decisiones, el cronograma y la evaluacién del proyecto. Las
reuniones posteriores del equipo hacen seguimiento del progreso, resuelven problemasy
ayudan con una colaboracion més amplia.

El equipo del proyecto debe crear espacios de reunién inclusivos y acogedores al
comprender y atender las dindmicas de poder, evaluar y abordar practicas culturales, y
considerar otras necesidades expresadas por Tribus o CBO que sean socios. Todos los
materiales de las reuniones deben estar en lenguaje claro, evitar o explicar adecuadamente la
terminologia y los acrénimos, y ser traducidos seguin sea necesario. Los materiales y espacios de
reunion, incluidos los espacios virtuales, deben cumplir con la Ley de Estadounidenses con
Discapacidades (ADA, por sus siglas en inglés). El equipo del proyecto puede identificar otras
barreras de participacién e intentar abordar tantas como sea posible. Por ejemplo, las barreras de
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transporte, las preocupaciones sobre el cuidado de nifios o ancianos, y los costos adicionales de
participacion monetarios y no monetarios a menudo se citan como barreras para la participacion.
Por ultimo, si las reuniones se llevaran a cabo en linea, el equipo del proyecto necesita
considerar como las personas sin una conexidn fiable a Internet pueden asistir y participar
plenamente.

Practicas para planificar y llevar a cabo reuniones

Reunion de inicio

Codisene una agenday actividades para la reuniéon de inicio. Las acciones y resultados estandar de
la reunién de inicio deben incluir, entre otros:

1.

Dedicar tiempo al fortalecimiento del equipo: Dedique 15-30 minutos de la reuniéon de inicio
a presentaciones y a una actividad para romper el hielo o una actividad de fortalecimiento del
equipo.

Desarrollar acuerdos de reunion y procesos de toma de decisiones: Codesarrolle
acuerdos de reunion y procesos de toma de decisiones. Los acuerdos de reunién son
principios sobre cémo el equipo se tratara entre si. También pueden incluir formas de
respetar las diferencias culturales y crear espacios acogedores e inclusivos. Los acuerdos de
reunién comunes son "ser respetuoso/a", "atacar el problema, no a la persona"y "dar un
paso al frente y dar un paso atrés". Crear espacios acogedores e inclusivos puede incluir
préacticas como reconocimientos de los territorios originarios o dar tiempo de reflexién antes
de que las personas hablen. Los procesos de toma de decisiones son formas acordadas de
tomar decisiones y resolver conflictos. Por ejemplo, el equipo usara el consenso, el voto por
mayoria u otros métodos para tomar decisiones complejas? Codesarrollar estos elementos
ayuda a establecer el tono de la colaboracién y la responsabilidad compartida. Si trabaja con
una Tribu, comience con sus procesos de toma de decisiones y acuerdos de reunion
establecidos. Si se requieren cambios, discuta respetuosamente las razones y las posibles
soluciones. Ademas de los acuerdos de reunioén, el equipo del proyecto debe discutir
métodos de resolucién de conflictos antes de que surjan conflictos.

Asegurar una visién compartida del proyecto: Acuerde la visién del proyecto, los resultados
deseados, los miembros del equipo, los roles y el presupuesto. Comparta notas sobre cualquier
subvencidn o contrato actual y sus requisitos. Detalle cualquier plan para buscar
financiamiento. Este paso toma tiempo y requiere respeto, especialmente cuando un
proyecto reune diferentes formas de conocimiento y multiples sistemas de valores. Al revisar
el presupuesto, llegue a un acuerdo sobre estipendios para los/las participantes del proyecto
u otra compensacién monetaria 0 no monetaria por su tiempo.

Establecer un cronograma del proyecto: Establezca un cronograma que detalle tareas a largo
y corto plazo, fechas limite, y responsabilidades para cada tarea. Preste atencion a los plazos de
financiacién, revise los cronogramas y otras limitaciones. Identifique oportunidades para incorporar
confianza y establecimiento de relaciones. Ademas, es importante permitir al menos tres meses
de tiempo flexible. Los proyectos rara vez se desarrollan segun lo programado, y contar con
tiempo flexible puede permitir cambios basados en nueva informacién y ahorrar tiempo,
dineroy frustracién més adelante.

Identificar financiamiento y recursos: |dentifique posibles fuentes de financiamiento y
recursos que se alineen con la visién de su proyecto y redacte una pregunta de investigacion.
Aproveche las oportunidades de asistencia técnica ofrecidas por los financiadores. Los
proyectos de ciencia comunitaria pueden encajar dentro de programas de financiamiento
existentes u oportunidades no financiadas con CalEPA 'y sus BDO. El financiamiento de CalEPAy
los BDO puede estar disponible periédicamente para realizar proyectos de ciencia
comunitaria, pero variard anualmente y por BDO. Si se asegura financiamiento, pueden
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requerirse ajustes para incorporar a los financiadores en el proyecto o para garantizar una
alineacion clara con sus objetivos. Esto se analiza con méas detalle en la seccién del plan de
investigacion.

Planificar la evaluacién del proyecto: Cree de manera colaborativa un plan de evaluacion
refinando los objetivos del proyecto, las métricas y los métodos de medicién (Consulte la
seccion Crear un Plan de Evaluacion del Proyecto para més detalles).

Determinar los planes de reuniones y comunicacién del equipo del proyecto: Detalle con qué
frecuencia se reuniré el equipo del proyecto, cdmo, dénde y quién coordinara. Distinga entre
reuniones del equipo mas amplio y del equipo central. [dentifique cémo el grupo se
comunicarad y compartird informacion.

Administrar una encuesta de evaluacién de la reunién: Proporcione una encuesta a todos
los miembros del equipo del proyecto que incluya preguntas sobre la comunicaciéon de la
reunion, la accesibilidad y una pregunta abierta relacionada con cualquier problema que deba
ser discutido o abordado. Los resultados de la encuesta pueden ser usados para mejorar la
colaboracién continua. La encuesta puede ser refinada para incluir preguntas que respalden la
evaluacidn general del proyecto.

Proporcionar un resumen de la reuniéon: Comparta un resumen de la reunién con el equipo
del proyecto y otras partes interesadas. Registre a los asistentes, los acuerdos clave, los
elementos de accién y los proximos pasos. Sefnale cualquier comentario de la encuesta de la
reunion y de los planes para abordar cualquier preocupacién o solicitud en el futuro.

Reunion de datos y participacion
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Trabaje con el equipo del proyecto para codiseiiar una agenda y actividades para una reunién de
datosy participacion. Las acciones estandar de la reunién deben incluir, entre otros:

1.

Discutir la soberania de datos: Si el proyecto involucra Tribus, discuta la soberania de datos
Tribales. La soberania de datos Tribales enfatiza los derechos de las Tribus a determinar la
recopilacion, propiedad y aplicacion de sus datos o datos relacionados con sus miembros
Tribales, tierras o aguas. Para las Tribus, puede haber consideraciones fundamentales
relacionadas con el intercambio de datos que revelen ubicaciones de sitios culturalmente
significativos, recursos de agua, practicas de manejo de la tierra u otros datos sensibles. Los
acuerdos de soberania de datos a menudo detallan reglas para recopilar, analizar, guardar,
archivar y compartir datos para proteger los intereses de la Tribu. Si trabaja con una agencia o
usa financiamiento de una agencia, trabaje con sus equipos legales para aclarar qué
informacién puede estar sujeta a divulgacién bajo la Ley de Registros Publicos u otros
requisitos legales y detalle esto en el plan de manejo de datos. La seccién Disenar e
Implementar el Plan de Investigacién cubrird la creacion de un acuerdo de uso de datos para
todos los proyectos.

Discutir los datos comunitarios: Si el proyecto involucra comunidades sobrecargadas, discuta
las pautas para recopilar, analizar, guardar, archivar y compartir datos para proteger los
intereses de la comunidad. Incluya informacién sobre como consultar a los miembros de la
comunidad sobre cualquier dato sensible en el plan de manejo de datos. La publicacién de
datos relevantes para comunidades sobrecargadas puede tener consecuencias imprevistas. Si
trabaja con una agencia o usa financiamiento de una agencia, trabaje con sus equipos legales
para aclarar qué informacion puede estar sujeta a divulgacion bajo la Ley de Registros Publicos
u otros requisitos legales y detalle esto en el plan de manejo de datos. La seccién Disenar e
Implementar el Plan de Investigacidn cubrird la creacidon de un acuerdo de uso de datos para
todos los proyectos.

Detallar acuerdos sobre inteligencia artificial (Al): Comprenda cualquier guia o restriccion
sobre el uso de inteligencia artificial (Al, por sus siglas en inglés) para recopilar, gestionar,
analizar o compartir datos. Después de sefalar cualquier restriccién, discuta acuerdos
adicionales del proyecto sobre el uso de inteligencia artificial y asegure la alineacién con
discusiones previas sobre el uso de datos.

Acordar estandares de revision de resultados del proyecto: Aclare quién debe participar
en la revisién interna antes de que los resultados sean compartidos fuera del equipo del
proyecto. El equipo del proyecto también debe acordar qué nivel de revisién externa es
apropiado antes de que los resultados se hagan publicos. Por ejemplo, ;los resultados del
proyecto deberan someterse a una revision interna o a una revisién externa arbitrada
doblemente anonimizada? Acuerde quién de cada grupo aprobara la publicacién de los
resultados y si el equipo acuerda poner los datos a disposicidn junto con la publicacion. Las
conversaciones sobre la publicacién de datos deben seguir los acuerdos de uso de datos. Si
trabaja con una agencia o usa financiamiento de una agencia, trabaje con sus equipos legales
para detallar qué puede divulgarse bajo la Ley de Registros Publicos, otros requisitos legales
relacionados con publicaciones o transparencia, y otras circunstancias que puedan necesitar
cambios en el proceso de revisién y codmo se comunicara esto.

Revisar estrategias mas amplias de comunicacion y participacion: Comparta las estrategias
de participacién y comunicacion con el equipo del proyecto y confirme que los planes
proporcionen un nivel adecuado de colaboraciéon y participacion significativas, comunicacion,
consideraciones culturales y justicia lingistica. Discuta cudndo deben participar diferentes
miembros del equipo en cualquier actividad de participacion y las expectativas asociadas.
Reafirme cémo la participacion méas amplia de la Tribu o la comunidad impactara la toma de
decisiones del proyecto y como se comunicaran los resultados de la participacion.
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6. Administrar una encuesta de evaluacion de la reunién: Consulte los detalles en la seccion
"Reunidon deinicio" anterior.

7. Proporcionar un resumen de la reunién: Consulte los detalles en la seccién "Reunion de
inicio" anterior.

Reunidnes posteriores

Codisefie agendas y actividades de reuniones futuras. Las reuniones futuras deben proporcionar
tiempo adecuado para actualizaciones de estado del cronograma y tareas asociadas, informacién
sobre los procesos y resultados de participacién, resolucion de problemas e identificacion de
oportunidades para colaboracién adicional. También deben incluir encuestas de evaluacién de
reuniones y resimenes de reuniones compartidos con las partes interesadas.

Recursos externos

e California Climate Investments Funding Workbook for All California Tribes
(Cuaderno de Trabajo sobre Financiamiento de California Climate Investments
para Todas las Tribus de California)

e Portal de Subvenciones de California

e Fuentes de Financiacién del Kit de Herramientas de Asistencia Técnica
del Consejo de Crecimiento Estratégico de California

e California Water Board's Equity Data Handbook (Manual de Datos sobre Equidad
de la Junta de Agua de California)

e Community Data Playbook (Manual de Datos Comunitarios)

e Manual de Datos Comunitarios en Espafnol
e Fielddoc

4.2. Crear un Plan de Evaluacién del Proyecto

Propésito y consideraciones

La evaluacién es un método sistemético para recopilar y usar datos para comprender los impactos
del proyecto e informar cambios dentro del proyecto o en esfuerzos futuros. La evaluacién
permite que el equipo del proyecto realice los ajustes necesarios, capture lecciones valiosas e
identifique oportunidades de mejora. Evaluar formalmente el proyecto al final proporciona una
oportunidad para medir el éxito, identificar desafios y oportunidades emergentes, informar a las
partes interesadas e incorporar nuevas estrategias para esfuerzos futuros. Planifique la evaluacién
al inicio del proyecto para contar con un enfoque adecuado, eficiente e implementable.

La evaluacién ocurre para cada evento y al completarse el proyecto. A nivel de eventos se evalua
como se desarrollaron los eventos individuales. Al final del proyecto se evalta todo el proyecto en
relacion con los objetivos y métricas definidos. La evaluacion del proyecto funciona mejor cuando
el equipo ha definido los objetivos y las métricas al inicio y ha establecido métodos para el
seguimiento de resultados. El equipo del proyecto normalmente completa las evaluaciones del
proyecto, mientras que participantes independientes suelen realizar evaluaciones externas y son
maés apropiados para programas a gran escala o continuos.
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https://www.caclimateinvestments.ca.gov/funding-workbook-for-tribes
https://www.caclimateinvestments.ca.gov/funding-workbook-for-tribes
https://www.caclimateinvestments.ca.gov/funding-workbook-for-tribes
https://www.caclimateinvestments.ca.gov/funding-workbook-for-tribes
https://www.grants.ca.gov/
https://sgc.ca.gov/technical-assistance/toolkit/step-4-identify-funding-source.html
https://sgc.ca.gov/technical-assistance/toolkit/step-4-identify-funding-source.html
https://sgc.ca.gov/technical-assistance/toolkit/step-4-identify-funding-source.html
https://cawaterboarddatacenter.github.io/equity-data-handbook/
https://cawaterboarddatacenter.github.io/equity-data-handbook/
https://cawaterboarddatacenter.github.io/equity-data-handbook/
https://zenodo.org/records/15285124
https://zenodo.org/records/15483728
https://www.fielddoc.com/about

Practicas para crear un plan de evaluacién del proyecto

1.

Definir métricas de evaluacion del proyecto: Codesarrolle las métricas del proyecto, que son
medidas o indicadores que ayudan en el seguimiento del progreso del proyecto. Las métricas
deben ser simples, medibles y estar relacionadas con las preocupaciones y objetivos
originales de las comunidades identificados en la reunién de inicio. Después de identificar las
métricas, considere incluir cualquier métrica adicional cominmente usada por los socios del
proyecto. Siempre que sea posible, mantenga la continuidad con métricas y metodologias de
evaluacién anteriores. Por ejemplo, una métrica sobre el nimero de jévenes involucrados en la
recopilacion de datos debe tener la misma definicion (es decir, los jévenes tienen entre 12-24
anos)y el mismo método de recopilacién de datos (es decir, hojas de registro en eventos de
datos). Algunos ejemplos de métricas incluyen:

a. Paraeventos individuales: El porcentaje de participantes a la reunién que estan de acuerdo
en que los materiales del evento fueron accesibles y faciles de entender.

b. Evaluacién a nivel de proyecto: El nimero de jévenes (de 12-24 aios) que participan en uno
0 mas eventos de capacitacion del proyecto.

Identificar métodos para medir y evaluar las métricas: Decida si la evaluacion del proyecto

sera cuantitativa, cualitativa o de métodos mixtos. Los enfoques cuantitativos suelen tener

métricas medibles con nimeros y evaldan cambios en esos nimeros. Los enfoques
cualitativos suelen evaluar como se sienten las personas o como dan significado a un proyecto.

Los métodos mixtos usan ambos métodos cuantitativos y cualitativos para obtener una imagen

més completa. Dado el enfoque metodoldgico, acuerde los datos y los métodos de

recopilacion para cada métrica. Las estrategias comunes de recopilaciéon de datos de
evaluacién incluyen hojas de registro, datos demogréficos facilitados por los propios

encuestados, encuestas (en papel o electrénicas), entrevistas individuales, grupos focales, y

conteos antes y después. Algunos ejemplos incluyen:

a. Ofrecer una encuesta de 5 minutos al final de cada reunién del equipo del proyecto que
haga preguntas sobre la efectividad de la comunicacidn, la accesibilidad de los materiales y
sugerencias para mejorar el proceso.

b. Ofrecer una encuesta de 10 minutos al final del proyecto que haga preguntas sobre los
resultados percibidos de la investigacién y el proceso, la efectividad de la gestidn del
proyecto y la adecuacion del presupuesto.

Decidir cémo el equipo compartira los resultados de la evaluacion: Defina de manera

colaborativa cdmo, cudndo y con quién el equipo compartird los resultados de la evaluacion.

Por ejemplo, ;la evaluacidn del proyecto seré publica? Si el equipo incluye socios de agencias

o usa financiamiento de agencias, sefiale qué informacion esté sujeta a la Ley de Registros

Publicos u otros requisitos legales.

Consultar con el Comité Asesor: Comparta las métricas y métodos preliminares para recibir

comentarios y cambios con el grupo asesor del proyecto (si hay uno).

Considerar el desarrollo de un marco de evaluacién: El equipo del proyecto puede crear un

marco de evaluacidon que identifique objetivos, métricas, datos, métodos, anélisis y un plazo

para ayudar a implementar la evaluacién. Se proporciona un ejemplo en el Apéndice lll.

Identificar las responsabilidades del equipo: Aclare quién es responsable de la evaluacion del

proyecto a mediano y largo plazo y quién desarrollard materiales de evaluacion como encuestas.

Evaluar el progreso: Realice verificaciones sobre los resultados intermedios de la evaluacion 'y

el progreso en las reuniones del equipo del proyecto.
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8. Realizar una evaluacién final del proyecto: Lleve a cabo la evaluacién final al termino del
proyecto y comparta el informe con las audiencias apropiadas. Si se acordé previamente,
comparta los resultados publicamente.

4.3. Diseiar e Implementar el Plan de Investigacién

Propésito y consideraciones

El plan de investigacion incluye la pregunta de investigacién y métodos detallados de recopilacion,
andlisis y manejo de datos. Una pregunta de investigacion identifica un drea desconocida de
conocimiento y se enfoca en comprender la relacion entre dos o més conceptos o circunstancias.

La pregunta es el nexo entre una preocupacion de la comunidad y el proyecto de investigacion. El
plan de investigacion proporciona un marco para lograr los objetivos del proyecto y se enfoca en
la investigacién para la accién u otros objetivos del equipo. La investigacion para la accién evita
proyectos que solo generan nuevo conocimiento y promueve investigacion que genera
conocimiento con el potencial de mejorar las condiciones ambientales. Al igual que con toda la
ciencia, los proyectos pueden no tener resultados concluyentes, y la investigacién no siempre
puede ser accionable. La comunicacién consistente sobre los hallazgos y las implicaciones puede
ayudar a facilitar las expectativas.

El plan de investigacién proporciona un espacio para alinear las prioridades de los socios. Las Tribus
y CBO deben continuar conectando el proyecto con los problemas més urgentes de su comunidad.
Los socios de agencias pueden sefalar sus prioridades y autoridad regulatoria. Los socios
académicos ayudan a situar el proyecto dentro del conocimiento académico existente y la falta

de investigacion. El plan de investigacion debe incorporar el desarrollo de capacidades e integrar
oportunidades de desarrollo de habilidades técnicas y profesionales, especialmente para jovenes.
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Los proyectos exitosos incorporan métodos y datos de investigacidn cualitativos y cuantitativos. A
medida que se desarrolla el proyecto de investigacion, la recopilacién de conocimiento ecoldgico
tradicional y otros datos cualitativos debe ser priorizada y guiada por la experiencia de la Tribu o
la comunidad. Combinar diferentes tipos de datos, desde medidas cuantitativas de calidad del
agua hasta historias de la comunidad y conocimiento ecoldgico tradicional, crea una imagen mas
completa de las preocupaciones de la Tribu y la comunidad, mejora el uso de los datos e identifica
soluciones.

Practicas para el disefio y laimplementacién de un plan de investigacion

Desarrollar un plan de investigacién colaborativo: Trabaje como equipo para integrar la
informacién de los pasos anteriores para crear un plan de investigacién preliminar. El equipo
debe reservar una o dos reuniones para desarrollar de manera colaborativa un plan de
investigacion que incluya los siguientes componentes:

1.

a.

Pregunta de investigacion accionable: Si es necesario, las preguntas de investigacion
deben ser refinadas. Las preguntas deben ser claras, concisas (1-2 oraciones), especificas y
viables dado el cronograma'y el presupuesto. Trabaje con el equipo mas amplio del
proyecto para verificar que la pregunta no haya sido respondida y que todos puedan
entenderla. La especificidad significa que las preguntas no deben generar respuestas de si
0 no, sino describir relaciones. Por ejemplo, ";Hay plomo en el suelo?" versus "; Cuél es la
distribucién de las concentraciones de plomo en el suelo en Santa Ana?" La viabilidad
significa que la pregunta puede ser respondida dentro del cronograma del proyecto, que
se pueden obtener datos y que hay métodos disponibles. Por lo general, la primera
pregunta de investigacién preliminar tiende a ser demasiado amplia o demasiado
ambiciosa. Identifique cémo la pregunta de investigacion se alineara con los objetivos al
comprender los programa(s) o proyecto(s) que pueden usar los resultados de la
investigacion para informar la toma de decisiones o para que las Tribus o comunidades
aborden sus preocupaciones.

Métodos y datos de investigacion accionables: Consulte con el equipo méas amplio,
incluyendo a cualquier personal de agencias, académicos o expertos técnicos, para
comprender los requisitos de métodos y datos para que la investigacion sea accionable.
Esto incluye los métodos estandar o aceptables, tipos de datos, mediciones, tamafos de
muestra y requisitos de control de calidad y pruebas. Este es probablemente el factor méas
importante para conectar un proyecto de ciencia comunitaria con una accién potencial. El
personal de la agencia debe verificar los datos, métodos, transparencia y requisitos de
control de calidad aceptables con sus equipos legales, de cumplimiento o de gestion.
|dentifique si existen datos o si el equipo necesitara recopilar nuevos datos. Intente
identificar la metodologia méas simple y mas accesible que producira los resultados mas
usables. Si se seleccionan metodologias complejas, cree un resumen de un parrafo que
las explique claramente. Comprenda con qué métodos el equipo se siente comodo'y
cudles requeririan nuevas habilidades o asistencia externa. Acuerde colectivamente los
objetivos de calidad de datos, o la metodologia y los tipos de datos que responden la
pregunta de investigacion y satisfacen las necesidades del equipo. Mezclar estas
necesidades podria resultar en combinar un método cuantitativo que cumpla con los
estandares de cumplimiento de la agencia con métodos y datos cualitativos o enfoques
de conocimiento ecoldgico tradicional que satisfacen otros objetivos de la Tribu o CBO. Es
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importante reconocer que trabajar en
equipos interdisciplinarios que
combinan mdltiples formas de
conocimiento, fuentes de datos,
enfoques de anélisis y la conexién de
resultados con la accién es
extremadamente desafiante. Discutiry
desarrollar acuerdos sobre cémo
funcionaran juntos los diversos
componentes en esta etapa puede
prevenir conflictos méas adelante.
Acuerdo integral de uso de datos:
Delinee quién tiene acceso a los datos,

cémo accede a ellos, los plazos de acceso
y cualquier requisito de confidencialidad
o privacidad pertinente a los datos. Esto
debe alinearse con cualquier acuerdo de
uso de datos de la Tribu o de la
comunidad, los estdndares de datos de

la agenciay académicos, y los

estandares de revisién establecidos

anteriormente. Otros datos sensibles comunes pueden incluir la presencia de especies en
peligro de extincidn o culturalmente significativas, datos de salud o valores de propiedad.
Si el equipo incluye socios de agencias o usa financiamiento de agencias, sefale qué
informacion esté sujeta a la Ley de Registros Publicos u otros requisitos legales.

Plan de recopilacion de datos y aseguramiento de la calidad: Basado en los requisitos de
datos, el equipo debe desarrollar un plan para garantizar la exactitud y confiabilidad de los
datos recopilados. El plan debe incluir:

Cualquier estandar existente para el aseguramiento de la calidad, el muestreo y los
planes de andlisis. Por ejemplo, las Tribus pueden tener estdndares existentes a través
de proyectos de la Agencia de Proteccion Ambiental de los Estados Unidos. Es
importante determinar cémo alinear los planes existentes con las necesidades del
proyecto.

Un enfoque de recopilacién de datos y cronograma que detalle los datos y muestras a
recolectar, los métodos y requisitos de recopilaciéon de datos y muestras, los
instrumentos de recopilacién, la calibracion de los instrumentos, el manejoy la
transmision de datos y muestras, las medidas de seguridad, los planes de auditoria
regulares para detectar y corregir errores, y los requisitos de capacitacién. Las
medidas de seguridad incluyen précticas para mantener a las personas seguras
dentro y fuera de los entornos de laboratorio. Por ejemplo, detalle formas de evitar
que los recolectores de datos violen la propiedad privada, cree grupos con suficiente
representacién y nimero para mantener a las personas seguras, proporcione equipos
de protecciodn, tenga planes de emergencia si alguien es danado o lesionado, y cree
un mecanismo de informacidn si alguien se siente acosado o inseguro.

Un plan de manejo de datos que detalle dénde se almacenaran los datos y quién los
manejara.
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iv.  Un protocolo de validacion y verificacién de datos. Esto puede involucrar el cruce de
entradas de datos, el uso de muestras de control y la realizacién de revision arbitrada
para identificar discrepancias.

v.  Procedimientos operativos estandar para garantizar una recopilacién de datos
consistente y precisa.

vi. Un plan de capacitacién para todas las personas involucradas en la recopilacion y el
analisis de datos.

e. Plan de anilisis de datos: Cree un plan inicial de anélisis y evaluacion de datos que se
alinee con los objetivos del proyecto y las necesidades de la Tribu o CBO. Los planes de
analisis de datos describen como se organizaran, analizaran, interpretaran y presentaran los
datos. Asegurese de que el plan de andlisis sea apropiado para la metodologia identificada
y cumpla con los requisitos de datos para que los responsables de la toma de decisiones
actten. Discuta cualquier software o tecnologia necesaria para el andlisis y si el acceso
puede mantenerse después de que concluya el proyecto.

. Revisar el cronograma del proyecto: Evalie si el plan de investigacion se ajusta al cronograma
del proyecto anterior. Verifique las fechas limites administrativas o financieras y los cronogramas
de revision para alinear el plan de investigacion con las restricciones del cronograma.

2. Compartir el plan con el Comité Asesor, los miembros de la Tribu y los miembros de la
comunidad: Conéctese con la comunidad para presentar el plan de investigacién inicial y
ajustarlo colaborativamente para abordar cualquier necesidad faltante o malinterpretada.
Discuta como los miembros de la comunidad quisieran involucrarse en la recopilacion o el
analisis de datos y qué habilidades les gustaria desarrollar durante esos procesos.

3. Ajustar el proyecto con base en nuevos financiamientos y recursos: Si se asegura
financiamiento, mantenga la transparencia y el compromiso incorporando actualizaciones
financieras en reuniones comunitarias con informacién sobre cémo se estéd gastando el
dinero. Modifique los roles del equipo y el cronograma para cumplir con los requisitos
financieros y de informes del proyecto. Algunos financiadores pueden tener mayor
participacion en el proyecto o querer asegurar una alineacién clara con sus objetivos. Por
ejemplo, si el equipo asegura financiamiento de CalEPA o sus BDO, se deben tomar pasos
adicionales para integrar al personal en el equipo del proyecto y revisar el plan de
investigacion del proyecto para alinear métodos, datos y procesos de revision.

4. Desarrollar capacidad: Utilice el anélisis de preparacién de la comunidad y otras
conversaciones para desarrollar una lista de necesidades de desarrollo de capacidades,
incluida la capacitacién en seguridad, con base en cuando diferentes grupos estaran
involucrados en varias etapas del proyecto. Por ejemplo, si estudiantes estan involucrados en
la recopilacion de datos, el equipo debe identificar las habilidades necesarias, cémo desarrollar
las habilidades y cdmo serdn compensados por su participacion. Silos grupos de estudiantes
cambian con los semestres, planifique capacitaciones repetidas o desarrolle un modelo de
capacitacién de capacitadores. La capacitacion puede realizarse mediante seminarios web
interactivos, talleres en persona o de forma individual.
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El desarrollo de capacitacion puede fomentar lideres locales y agentes de cambio para que
los miembros de la comunidad estén preparados para liderar y participar activamente en
cada etapa del proyecto, amplificando asi su impacto general y sostenibilidad. Recuerde, las
capacitaciones y el desarrollo de formacién ofrecen oportunidades importantes para
colaboraciones multidireccionales y la fomentacion de relaciones. Por ejemplo, las Tribus
pueden ofrecer capacitacion sobre soberania de datos para el equipo del proyecto, un
miembro del equipo de la agencia podria capacitar a estudiantes sobre procedimientos de
muestreo de monitoreo del aire, y los estudiantes podrian ofrecer capacitacion en redes
sociales. Todos deberian ser reconocidos por sus habilidades Unicas, y los capacitadores no
deben limitarse a profesionales técnicos o académicos.

AR

Llevar a cabo el plan de investigacion: Realice actividades de desarrollo de capacidades,
recopilacién de datos, anélisis de datos y redacte los hallazgos y resultados iniciales. La
participacion Tribal y de la comunidad es central para llevar a cabo el proyecto y debe
integrarse en cada paso. Esto incluye interactuar con personas que son participantes activos
del proyecto y una participacién mas amplia para quienes estan interesados pero no estan
involucrados en actividades cotidianas del proyecto. El equipo debe continuar realizando
reuniones regulares para hacer un seguimiento de los plazos de entrega, resolver cualquier
problema importante y comenzar a discutir como compartir los datos y los resultados.
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Mantenga la transparencia, la accesibilidad y la justicia lingUistica al frente de todos los
esfuerzos para llevar a cabo el plan de investigacion. Esto ayuda a generar confianza y apoya
una democratizacion de los datos y la ciencia. También fomenta una comprensidon mas
profunda de lo que los datos y el andlisis pueden y no pueden decirnos. Por ultimo,
manténgase flexible ya que las cosas pueden cambiar a medida que el proyecto avanza.

Ejemplos del disefio y la implementacién del plan de investigacion

¢ Alianza Coachella Valley desarrollé un plan de control de calidad en su proyecto en
consulta con juntas regionales de agua y sus socios académicos. El plan de control de calidad
de este proyecto fue revisado por los miembros del proyecto e incluido en sus archivos de
panel de datos.

¢ Central California Asthma Collaborative desarroll$ la capacidad de monitoreo del aire
con comunidades locales para desarrollar intencionalmente un movimiento sélido para
abordar preocupaciones locales. En Lost Hills, la comunidad creé una red de sensores de aire
de bajo costo para medir las emisiones de fuentes de petrdleo y gas. Esto llevd a que la Junta
de Recursos del Aire de California realizara su propio monitoreo bajo el programa Estudio del
Aire del Vecindario Cerca de Fuentes de Petréleo (SNAPS, por sus siglas en inglés) y, en Ultima
instancia, apoyd esfuerzos mas amplios para que la legislacion creara una separacién de 3,200
pies entre los sitios de perforacion de petréleoy gasy las comunidades.

e Comité Civico del Valle us6 un enfoque de métodos mixtos para comprender los pesticidas
en Brawley. Los miembros de la comunidad realizaron tres aflos de muestreo de suelo que
siguid los estdndares de la EPA de los Estados Unidos. Ellos combinaron esto con historias
orales del uso de pesticidas y la exposicién en el drea. A través de ese trabajo, la comunidad
encontré que los pesticidas estaban afectando los suelos a una distancia mayor de lo que
actualmente se modela. Los residentes ahora se estan organizando en torno a medidas

preventivas en el hogary esfuerzos de defensa més amplios.

¢ Orange County Environmental Justice respondié a las preocupaciones de los miembros
de la comunidad sobre el desarrollo con retrasos en los nifios y otros impactos en la salud
observados. Como parte de la coalicién jPlo-NO! jSanta Ana! jSanta Ana Sin Plomo! (jPlo-NO!
iSanta Anal), trabajaron con investigadores académicos para identificar estudios existentes
que muestran impactos en la salud por la exposicion al plomo en la juventud actual,
especialmente en jévenes de color. Refinaron sus preguntas y métodos para que fueran
usables por los responsables de la toma de decisiones. Se decidieron por dos preguntas de
investigacion: "; Cuél es la distribucidn de las concentraciones de plomo en el suelo en Santa
Ana?"y ";Como se relacionan esas concentraciones con las vulnerabilidades sociales en los
tramos Censales?”.

e Sierra Streams Institute trabaja con miembros de la comunidad para monitorear la salud
del Deer Creek y el Bear River. Ellos siguen el protocolo del Programa de Monitoreo Ambiental
de Aguas Superficiales de la Junta de Agua para capturar y analizar datos de monitoreo de
referencia trimestrales sobre la temperatura del agua, oxigeno disuelto, conductividad, acidez y
turbidez, lo que indica el estado del arroyo y qué tipos de vida pueden habitar sus aguas. Todos
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los voluntarios reciben capacitacion sobre estos métodos de recopilacion de datos y anélisis de
muestras usando instrumentos calibrados y métodos analiticos aprobados.

¢ United Latinos recluta estudiantes Latinos/Latinas de la Universidad Estatal de Sacramento,
con especializacion en campos cientificos relevantes, para participar en proyectos de ciencia
comunitaria como el monitoreo comunitario de la calidad del aire. Los/las estudiantes
desarrollan habilidades de liderazgo y comunicacién cientifica al usar su formacion educativa
para recopilar datos, redactar planes de estudios, crear contenido para sitios web y compartir
los resultados del proyecto con sus comunidades.

Recursos externos

e California Water Board'’s Equity Data Handbook (Manual de Datos sobre Equidad

de la Junta de Agua de California)

Hoja de Trabajo de Estrategia de Datos de Center for Care Innovations

Community Data Playbook (Manual de Datos Comunitarios)

Manual de Datos Comunitarios en Espariol

EPA Quality Assurance Handbook (Manual de Control de Calidad de la EPA)

Fielddoc

Intercambio de Datos de Kit de Herramientas de los Guardianes Indigenas

Herramientas de Racial Equity Tools sobre la Recopilaciéon de Datos

Herramientas de Racial Equity Tools sobre el Anélisis de Datos

Programa de Monitoreo Ambiental de Aguas Superficiales (SWAMP)

e Acuerdos de Intercambio de Datos del USGS

e US Indigenous Data Sovereignty Network

e Guia de la Universidad de Washington para el Desarrollo de Preguntas de Investigacion

e Métodos de Investigacién Descolonizadores del Departamento de Salud
del Comportamiento del Condado de Ventura

4.4. Revisar Datos y Resultados

Propésito y consideraciones

La fase de revision preliminar presenta el anélisis inicial al equipo central del proyectoy a los
miembros Tribales, miembros de la comunidad y otros grupos interesados. La revisién preliminar
permite comprender los resultados del proyecto y ofrece oportunidades para hacer
comentarios y realizar mejoras. Este paso democratiza el proceso cientifico, fomenta la
colaboracién, compara el anélisis con las experiencias vividas y aborda eficazmente las
preguntas de investigacion. Promueve la transparencia, la confianza y el compromiso coparticipe
de los resultados, permitiendo que las perspectivas de la comunidad den forma a futuras
direcciones de investigacion. Realizar una revisidn con el personal de la agencia o los
responsables de latoma de decisiones puede ayudar a determinar si los resultados eventuales
pueden ser accionables e identificar formas de abordar cualquier hallazgo inesperado o sensible.
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Practicas para revisar datos y resultados

1.

Revisar el proceso de revision y los acuerdos de uso de datos: Revise los acuerdos integrales
de uso de datos y los estandares de revisién establecidos anteriormente para confirmar qué
se puede divulgar, a quiény cudndo. Preste atencién a los problemas de soberania de datos,
los requisitos de la agencia y asegurese de que se usen las protecciones adecuadas. El equipo
central del proyecto puede plantear cualquier nueva preocupacién sobre la divulgacién de
informacién y resolver colaborativamente cualquier desacuerdo.

Empaquetar los resultados clave iniciales y los datos para revision: Cree materiales que
comuniquen los resultados iniciales del proyecto con un enfoque en los resultados que
responden la pregunta de investigacion y ofrecen ideas accionables. Revise palabras clave y
conceptos para alinear las elecciones de palabras con las definiciones existentes de la
comunidad. Emplee resimenes visuales, como infografias y gréficos, para mejorar la
comprension. Trabajar con artistas locales o proyectos de arte comunitario puede ser una
forma importante de transmitir resultados y significado. Trabajar con artistas desde temprano
puede ayudar a alinear el desarrollo artistico con el informe final. Discuta las limitaciones del
andlisis, incluyendo lo que los resultados pueden y no pueden explicar, y cualquier necesidad
adicional de datos o estudios futuros. Asegurese de que los datos estén disponibles y sean
comprensibles para todas las partes, utilizando bases de datos en linea o paneles de datos
para facilitar el acceso y la comprensién. Si es necesario, las presentaciones pueden incluir
tanto discusiones técnicas como resimenes no técnicos. Sefiale cualquier dato excluido por
preocupaciones de soberania de datos o privacidad. Todos los materiales deben usar
lenguaje claro, evitar la jerga, evitar los acrénimos y traducirse a los idiomas necesarios.
Facilitar discusiones abiertas con audiencias iniciales: Realice reuniones y eventos para
compartir los resultados del proyecto y discutir las implicaciones para las Tribus, CBO y otros
socios. Los miembros del equipo del proyecto pueden necesitar compartir resultados iniciales
con sus equipos mas amplios, incluyendo personal legal y de comunicaciones. Cree
oportunidades para un didlogo continuo para fomentar nuevos conocimientos y desarrollar
mas preguntas de investigacién. Pueden surgir preguntas o preocupaciones si los resultados
iniciales son inesperados dada la investigacion existente, las experiencias vividas o los
proyectos en etapa temprana. Discutir posibles explicaciones o pruebas adicionales a realizar
puede aumentar la confianza en los resultados.

Incorporar comentarios: Integre comentarios Tribales, comunitarios, académicos, de la
agencia y de otros socios en el andlisis. Si es necesario, complete andlisis adicionalesy repita
el proceso de intercambio para refinar los hallazgos.

Prepararse para cualquier revision adicional: Revise los acuerdos anteriores sobre qué nivel
de revisidn interna y externa, si corresponde, se requiere antes de que los resultados se hagan
publicos. La revision externa puede incluir revisiéon académica o arbitrada. Si se requieren
cambios, discitalos como equipo del proyecto y resuelva los conflictos o preocupaciones de
manera colaborativa. Envie el informe y los resultados revisados para revisién interna 'y
externa segun sea necesario. Los proyectos que requieren revision extensa o revision arbitrada
pueden necesitar compartirse publicamente después de que el proyecto concluya. Si el
equipo ha acordado someterse a un proceso de revision arbitrada, esto puede tomar de 4 a
18 meses y extenderse mas alla de las fechas de financiamiento. En esos casos, acuerde con el
equipo del proyecto de antemano cémo y cuédndo se compartiran los resultados. Los informes
de laboratorio, notas de campo y grabaciones de entrevistas deben conservarse para
referencia o revision futura y seguir los estandares de manejo y retencién de datos.
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6.

Identificar acciones y estrategias: Trabaje con la Tribu, CBO, académicos, agencias y otras
partes interesadas para traducir los hallazgos en posibles acciones para abordar los problemas
identificados. La investigacion puede producir resultados inesperados o insignificantes. Estos
pueden no prestarse a generar conocimientos o acciones para abordar los problemas
originales. Los resultados aln pueden ser relevantes para comunidades, investigadores o
agencias, pero pueden no tener una accion directa. Para hallazgos relevantes, formule
estrategias para abordar los hallazgos clave, involucrando a todos los socios apropiados para
garantizar una accion efectiva y completa. El codesarrollo de estos antes de compartirlos
publicamente permite un informe publico mas robusto sobre los resultados del proyecto. La
forma en que las Tribus, CBO o académicos visualizan el uso de los resultados puede diferir de
cdmo una agencia puede usar los resultados. En Ultima instancia, la accién puede recaer en la
Tribu, CBO u otros socios del proyecto para identificar y dar seguimiento a acciones mas
amplias.

Ejemplos de revision de datos y resultados

Big Pine Paiute Tribe of the Owens Valley presenta los resultados de su proyecto de
monitoreo de calidad del aire a través de una serie de talleres con el Consejo Tribal. Esto
permite que la comunidad y la Tribu comprendan los datos, por qué se recopilaron, qué se
puede obtener de ellos, si se identificaron riesgos para la salud y si es necesario continuar.
Comité Civico del Valle primero consulta con su comité asesor comunitario para guiar el
proceso de compartir los resultados y asegurar una mayor divulgacién comunitaria. En
reuniones de revision comunitaria, el personal de Comité Civico del Valle o miembros de la
comunidad presentan los resultados para asegurar que los datos y los resultados sean
accesibles. Los socios académicos participan para responder cualquier pregunta o proporcionar
aclaraciones.

United Latinos desarrollé una asociacién con un vecindario local preocupado por la
exposicion al plomo proveniente de aviones en un Aeropuerto Ejecutivo local. United Latinos
se reunié con la comunidad para comprender las preocupaciones y las soluciones deseadas.
United Latinos trabajé con la comunidad para instalar monitores de calidad del aire,
recolectar muestras y realizar un andlisis. El andlisis mostré niveles elevados de plomo, pero los
niveles estaban dentro de los estdndares Federales. Examinar los datos, resultados e
implicaciones durante una reunién ayudé a la comunidad a comprender sus preocupaciones y
a plantearse otras iniciativas que vallan mas alla del cumplimento de las normas existentes.

4.5. Compartir los Resultados del Proyecto

Propésito y consideraciones

59



Compartir los datos, resultados y hallazgos del proyecto con audiencias més amplias logra los
objetivos de la ciencia comunitaria de crear y compartir nuevo conocimiento y aumentar la
transparencia y cumplir con los compromisos. Al crear formas accesibles de compartir los datos,

resultados y acciones propuestas del proyecto, el proyecto puede continuar centrando a las Tribus y
comunidades en enfoques inclusivos para conectar la ciencia comunitaria con la accién.

Practicas para compartir datos y resultados

1.

Conectarse con los equipos apropiados: Coordine entre los equipos de comunicacion de los
socios antes de que se publiquen los resultados finales del proyecto.

Identificar audiencias claves: Revise |a estrategia de comunicacion y las audiencias
previamente identificadas, incluyendo miembros Tribales o de la comunidad, consejos
Tribales, organizaciones sin fines de lucro, CBO, entidades gubernamentales locales y estatales,
grupos o revistas académicos y medios de comunicacién. Decida sobre cualquier audiencia
nueva como promotor/es, jovenes y grupos de jévenes, grupos religiosos, educadores,
distritos escolares, industrias y grupos de salud publica.

Desarrollar un plan de publicacién del proyecto: Consulte la estrategia de comunicacion
desarrollada al inicio del proyecto para aclarar y modificar los métodos de comunicaciény las
estrategias de divulgacion. Es importante compartir los resultados del proyecto a través de
multiples vias de divulgaciéon como redes sociales, correo electrénico, medios tradicionales 'y
eventos de lanzamiento. Evalte la puntualidad del proyecto, especialmente en relacién con
datos de salud publica que pueden requerir comunicaciones mas tempranas. Asigne rolesy
responsabilidades de coordinacién e incluya cronogramas estimados. El equipo debe
identificar portavoces para cada grupo principal del proyecto y un portavoz general del
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proyecto. Cuando sea posible, los miembros Tribales o de la comunidad involucrados en el
proyecto deben ser el portavoz del proyecto en general.

4. Desarrollar mensajes para los resultados clave: Identifique los resultados principales y
elabore mensajes que respondan a la pregunta de investigacion para las audiencias
destinarias. Mejore la comunicacidn con elementos visuales como mapas, gréficos, fotografias
e infografias para aumentar la comprensién y la accesibilidad. Contindie trabajando con
artistas locales o proyectos de arte comunitario segun corresponda para transmitir resultados y
significados. Elija métodos para compartir datos, como hojas de célculo, tablas de resumen,
paneles basados en la web, proyectos artisticos y mapas para abordar la claridad y la facilidad
de acceso.

5. Crear materiales inclusivos: Haga que todos los materiales sean accesibles, considerando las
preferencias de idioma y el formato para las audiencias destinarias. Esto puede incluir la
traduccién de documentos y el uso de diversos formatos de medios para alcanzar e
involucrar a grupos diversos. Todos los materiales deben cumplir con los requisitos de
accesibilidad y las recomendaciones de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades
(ADA, por sus siglas en inglés).

6. Publicar los resultados y las recomendaciones del estudio: Trabaje con el equipo del
proyecto para identificar las formas mas apropiadas de compartir los resultados y las
recomendaciones. Esto podria incluir un informe, un documento técnico o un articulo de
revista arbitrado. Si trabaja con una agencia o usa financiamiento de la agencia, identifique
cualquier requisito de publicacién, como garantizar que las publicaciones sean gratuitas y
publicamente accesibles. Ademas, considere compartir a través de diversos foros como
sesiones de descubrimiento, reuniones comunitarias, reuniones publicas, informes a agencias
y divulgacién en medios para educar e informar a una amplia gama de audiencias. Considere
los préoximos pasos, incluyendo cualquier accidn potencial inmediata y a largo plazo y los roles
derivados de los resultados o estudios futuros. Estos pueden basarse en el trabajo realizado en
la Seccién 4.6 "ldentificar acciones y estrategias" anterior.

Ejemplos de compartir datos y resultados

¢ Central California Asthma Collaborative (CCAC, por sus siglas en inglés) recopil6 datos
a través de su estudio de emisiones de refineria con la intencidn de abogar por un
cumplimiento de normas mas estricto o el monitoreo de la calidad del aire en las comunidades
adjuntas. Para orientar estas acciones, identificaron la agencia regulatoria con jurisdiccion para
actuar sobre los resultados del muestreo de aire que muestran una mayor toxicidad con una
mayor proximidad a una refineria. CCAC compartié los resultados combinando presentaciones
técnicas con historias personales durante reuniones. Este formato incorporé las voces de la
comunidad en la conversaciéon y personalizé el problema.

Recursos externos

e ESRI: Nueve Pasos para Contar Historias
e Herramientas de Racial Equity Tools sobre la Recopilacién de Datos
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Seccion 5: Después del Proyecto

La seccion "Después del Proyecto” proporciona orientacion para
tomar accidn, evaluar el proyecto y continuar las relaciones. Un objetivo
principal de la ciencia comunitaria es realizar investigacién que informe
acciones para abordar las preocupaciones Tribales y de la
comunidad. Tomar accién mueve al equipo a compartir los resultados
de lainvestigaciony abordar la preocupacion original de la
comunidad. Los proyectos de ciencia comunitaria no deben frenaren
el anélisis de datos y las publicaciones, sino usar los resultados de la 1. Tomar Acciones Basadas en

Resultados
investigacion para contribuir a la justicia ambiental social para las 2. Realizar Evaluacion del Proyecto
. , 3. Asociacién Continua y
comunidades afectadas. Ademas, evaluar el proyecto puede ayudar a Desarrollo de Relaciones
fortalecer los esfuerzos de ciencia comunitaria o abordar problemas

identificados en proyectos futuros.

Después del Proyecto

Figura 6: Después del

Proyecto

Tres principios deben guiar la seccién "Después del Proyecto":

1. Equidad y justicia: Los proyectos de ciencia comunitaria abordan las disparidades
ambientales y promueven la equidad, especialmente la equidad racial, asegurando que las
experiencias y prioridades de las comunidades y Tribus sobrecargadas se reflejen en los
resultados del proyecto.

2. Ciencia accionable alineada: Los proyectos producen investigacién accionable y
relevante para politicas que satisface las necesidades de los socios del proyecto.

3. Ciencia rigurosa colaborativa: Los resultados del proyecto son cocreados con la Tribu o CBO
mientras se mantienen asociaciones inclusivas con el equipo del proyecto, incluyendo
académicos, agencias y otras partes interesadas.

5.1. Tomar Acciones Basadas en Resultados

Propésito y consideraciones

Cuando sea apropiado, con base en los resultados, el equipo del proyecto debe desarrollar
recomendaciones para acciones relevantes para abordar el problema estudiado. Estas
recomendaciones pueden ser a corto y largo plazo e identificar cémo diferentes miembros
del equipo pueden usar mejor los datos, herramientas o resultados del proyecto para
esfuerzos mas amplios. Las recomendaciones pueden variar segun los resultados, los socios
del proyecto y los objetivos.

Practicas para tomar accion

1. Comprender las acciones deseadas de la Tribu o la comunidad: Revise los resultados de la
seccion "ldentifique acciones y estrategias" anterior y trabaje con miembros Tribales o de la
comunidad para priorizar posibles acciones relacionadas con los resultados del proyecto.

2. Actualizar el mapa de socios del proyecto: Revise el mapa de socios del proyecto y considere
qué politicas son relevantes dados los datos y resultados del proyecto. Si es necesario,
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modifique quién tiene jurisdiccidon y poder de toma de decisiones y qué limitaciones existen.
Documente los esfuerzos previos para influir o cambiar estas politicas y los resultados.
Identifique los procesos publicos existentes para hacer cumplir esas politicas o establecer
nuevas. Sefale los grupos que actualmente trabajan en estos problemas que pueden ser
buenos aliados o defensores.

Identificar cambios de politica o intervenciones programaticas: Trabaje con las Tribus, las
CBO, los socios académicos y el personal o los empleados de gestion apropiados de la agencia
para comprender como los resultados del proyecto pueden tener impacto sobre un programa
o informar cambios de politica. El personal y los empleados de gestidn de la agencia pueden
ayudar a disefar estrategias sobre cémo los datos, resultados y herramientas del proyecto
pueden ser aplicados para abordar las preocupaciones de la Tribu o CBO. Esto puede incluir
solicitar apoyo de otras agencias o socios locales. Asociarse con CalEPA o sus BDO no los
obliga a usar los datos ni a actuar. Cuando existan oportunidades limitadas para acciones o
cambios por parte de la agencia, solicite al personal de la agencia que comunique sobre
oportunidades, limitaciones y sefiale cualquier razonamiento. El equipo del proyecto debe
redactar un breve resumen de los posibles proximos pasos, contactos clave y un cronograma
de actualizaciones. El cronograma debe incluir resultados previstos a corto, mediano y largo
plazo. Las Tribus, CBOy otros grupos pueden querer incluir un plan de accién mas integral
que detalle actividades como coordinar con aliados, asistir a reuniones, presentar comentarios
publicos, redactar cartas, campanas en redes sociales, reunirse con responsables de la toma
de decisiones, etc.
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4. Estar al tanto para comunicar acciones y dar seguimiento: Haga seguimiento a como fueron
usados los datos y resultados de la ciencia comunitaria, como influyeron en la politica o la toma
de decisiones y cualquier resultado adicional. El seguimiento debe provenir de todos los socios
del proyecto, ya que diferentes grupos pueden tener diferentes usos y aplicaciones. Celebre
logros pequefios y grandes e informe los resultados al equipo del proyecto, al comité asesor, a
los miembros Tribales y a los miembros de la comunidad anualmente o después de resultados
importantes.

5. Conectar la ciencia comunitaria con objetivos mas amplios de cambio social: Influir en la
politica y la toma de decisiones es importante, pero puede no proporcionar soluciones
fundamentales a las causas raiz identificadas por las comunidades. Los socios del proyecto
interesados deben trabajar estrechamente con las comunidades afectadas y las Tribus para
delinear como integrar esfuerzos pasados y futuros de ciencia comunitaria en enfoques a largo
plazo culturalmente adaptativos, deliberados y sostenibles para deshacer las causas raizy
construir un futuro mas justo.

Ejemplos de toma de accion

¢ The Gabrieleiio Band of Mission Indians - Kizh Nation esté trabajando con un joven
Tribal universitario pre-médico para codisenar un proyecto de la tierra a la medicina con la
Ciudad de West Covina. Kizh Nation aporta conocimientos sobre plantas medicinales nativas, el
estudiante evalla la microbiologia y cdmo se relaciona con las plantas nativas y la salud
humana, y West Covina planea ofrecer clinicas Native Health sobre el uso de plantas
medicinales para todos los residentes. Este proyecto se alinea con los objetivos de cambio
estructural a largo plazo de Kizh Nation relacionados con garantizar relaciones reciprocas con
la naturaleza, promover la salud y la sanacién, y diversificar los sistemas de salud.

¢ Orange County Environmental Justice participd en investigaciones con miembros de la
comunidad, jévenes, organizaciones comunitarias e investigadores académicos de Santa Ana
como parte de la coaliciéon jPlo-NO! jSanta Ana! Los objetivos eran comprender la
exposicion al plomo en el suelo en Santa Anay abogar por cambios de politica con la
Ciudad de Santa Anay la Agencia de Atenciéon Médica del Condado de Orange. En 2017, la
periodista Yvette Cabrera y ThinkProgress respondieron a las preocupaciones de salud de los
residentes recolectando 1,000 muestras de suelo en toda Santa Ana. Encontraron niveles
peligrosos de plomo en cerca del 25% de las muestras. El plomo es una toxina que puede
cambiar como funcionan el cerebro y el sistema nervioso y es especialmente dafino para los
nifios.

Orange County Environmental Justice y jPlo-NO! jSanta Ana! desarrollaron este trabajo
capacitando a miembros de la comunidad para recolectar més de 1,500 muestras de suelo en
toda la ciudad. Los resultados de laboratorio externos mostraron que mas del 50% de las
muestras contenian plomo por encima de los estandares de California y que las
comunidades de menores ingresos y comunidades Latinas vivian en partes de la ciudad
con los niveles mas altos de plomo en el suelo. Luego el equipo usé andlisis de radioisétopos y
fotografias antiguas de la ciudad. Se hizo una comparacién que demostré que las areas de
alto tréfico vehicular del siglo 20 contienen los isétopos de plomo del suelo coincidiendo

65



con los usados en la gasolina del siglo 20. Las muestras recolectadas en esas zonas
coinciden con éreas con alto plomo en el suelo actualmente. El equipo realizé una evaluaciéon
de riesgo de salud acumulativo y encontré que los residentes Latinos de menores
ingresos tenian mayores riesgos de salud relacionados con la exposicidn al plomo y otros
metales pesados.

La coalicién usé los resultados de estos esfuerzos de ciencia comunitaria para abogar por la
remediacién y cambios de politica mas amplios. Esto incluyé hablar en reuniones publicas
durante anos, llamadas, redaccion de cartas y numerosas reuniones. En 2022, la coalicién
logré que se aprobara una serie de cambios de politica, incluyendo pruebas de sangre
publicas gratuitas y esfuerzos para usar biorremediacién para limpiar el suelo. Se lograron
varios componentes de justicia econdmica, incluyendo priorizar a los residentes locales para
capacitacién y empleos de biorremediacién, y protecciones para inquilinos para evitar
desalojos 0 aumentos de renta una vez que el suelo esté limpio. Las nuevas politicas
requieren mas espacio entre los sitios industriales y los hogares y exigen a los
desarrolladores indicar cudndo hay presencia de plomo para que pueda limpiarse. La Ciudad
de Santa Ana combiné muchas de las politicas a nivel de la ciudad en sus esfuerzos
climéaticos para abordar la injusticia climatica y ambiental. También crearon un puesto de
personal de justicia ambiental para trabajar con las comunidades en estos problemas.

Recursos externos
e Accidn de Aire Limpio de Environmental Defense Fund

Introduccién de la Universidad del Sur de California al Cambio Estructural

5.2. Evaluacion del Proyecto

Propésito y consideraciones

La evaluacién es un método sistematico para recopilar y usar datos para comprender los impactos
del proyecto y hacer cambios en esfuerzos futuros. Evaluar formalmente el proyecto al final
proporciona una oportunidad para medir el éxito, identificar desafios y oportunidades emergentes,
informar a las partes interesadas e incorporar nuevas estrategias para esfuerzos futuros. El equipo
central del proyecto debe realizar la evaluacién planificada en la etapa de Enfoque de Planificacién
de la Evaluacién recopilando cualquier dato final de los socios del proyecto, analizando los datos y
reportando los resultados a las partes interesadas.

Practicas para la evaluacién del proyecto

1.

Revisar el plan de evaluacion: Trabaje con los socios del proyecto para modificar el plan de
evaluacion del proyecto, las métricas y los métodos previamente desarrollados. El equipo debe
documentar cualquier métrica anadida o eliminada o métodos modificados y la justificacion.
Revise los acuerdos previos sobre cémo, cudndo y con quién el equipo compartira los
resultados de la evaluacién. Realice cualquier cambio apropiado y documente la justificacién.
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2. Recopilary analizar los datos de evaluacion: Evalie qué datos fueron recopilados durante la
implementacion del proyecto y qué datos adicionales se necesitan. Compile, limpie y analice los
datos relacionados con los objetivos, metas y métricas del proyecto.

3. Compartir los resultados iniciales de la evaluacién y las recomendaciones: Informe los
resultados iniciales de la evaluaciéon del proyecto al equipo del proyecto y a los integrantes
de gestion apropiados. El equipo debe identificar fortalezas, debilidades y oportunidades
con base en el andlisis inicial. Proporcione un conjunto de recomendaciones para cambios a
nivel de proyecto y programa. El equipo del proyecto debe acordar estos hallazgos y
recomendaciones y proporcionar detalles de cualquier opinién divergente.

4. Distribuir los resultados finales de la evaluacién: Comparta los resultados finales de la
evaluacién con las audiencias previamente identificadas.

Ejemplos de evaluaciones de proyectos

o Comité Civico del Valle crea un proceso de evaluacién impulsado por la comunidad con
cuatro componentes: Resultados, Difusion, Evaluacién del Programa y Proximos Pasos. Durante
la fase de disefio del proyecto, Comité Civico del Valle involucra y colabora con la comunidad
y un comité asesor de residentes para identificar los resultados que esperan del proyecto y
luego trabaja con la comunidad a medida que el proyecto avanza para asegurar que el
proyecto aborde esos resultados.

Recursos externos
e Enfogue de los Centros para el Control v la Prevencidn de Enfermedades para la Evaluacidn

5.3. Asociaciones Continuas y Desarrollo de Relaciones

Propésito y consideracions

Desarrollar relaciones a largo plazo es fundamental para resolver problemas ambientales y

de salud publica. El desarrollo de relaciones requiere esfuerzos sostenidos y continuos para
crear y fomentar la conexién a lo largo del tiempo. Las redes, asociaciones y relaciones que
surgen de la ciencia comunitaria idealmente ayudaran a todos a cumplir nuestros objetivos

compartidos de mejorar la salud ambiental y publica en California.

Practicas para asociaciones continuas y desarrollo de relaciones

1. Cerrar el proyecto y discutir comunicaciones futuras: Realice una reunion al final del
proyecto para cerrar oficialmente el proyecto, reflexionar abiertamente sobre los logros y
desafios del proyecto, y acordar como las personas o grupos continuaran comunicandose o
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colaborando en el futuro.

2. Hacer seguimiento y mantener las relaciones: Aborde y complete cualquier elemento de
seguimiento de los proyectos de ciencia comunitaria. Trabaje con los socios del proyecto para
identificar cualquier seguimiento especifico que deseen fuera de las actualizaciones anuales.

3. Identificar oportunidades de colaboracién: Identifique oportunidades para colaboraciones
continuas relacionadas con los resultados del proyecto, la ciencia comunitaria, la
participacion juvenil, la justicia ambiental u otros objetivos compartidos. La investigacion suele
ser un proceso iterativo, y pueden surgir nuevas ideas de proyectos, ofreciendo
oportunidades para nuevos proyectos, aprendizaje adicional o esfuerzos continuos.

4. Involucrar a los jévenes: Comparta oportunidades para que los jévenes involucrados en
proyectos de ciencia comunitaria continlen desarrollando sus habilidades técnicas, encuentren
pasantias y soliciten oportunidades laborales.

Ejemplos de asociaciones continuas y desarrollo de relaciones

e Comité Civico del Valle desarrollé una Pasantia de Salud Ambiental Juvenil para un
proyecto de monitoreo comunitario del aire en el Valle Imperial. Los estudiantes de
secundaria participaron en un programa de 10 semanas que proporciond capacitacion sobre
la calidad del aire, salud publica, monitoreo del aire y politicas de calidad del aire. Los
estudiantes aprovecharon la pasantia para trabajar con instituciones académicas, participar en
investigaciones de calidad del aire basadas en la comunidad, participar en investigaciones
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sobre los efectos del tabaco y participar en otros estudios de salud ambiental.

e The Gabrielefio Band of Mission Indians - Kizh Nation disefi6 un proyecto con el
campamento de los Boy Scout en Monrovia para completar la regeneracién de la vegetaciéon
en areas quemadas durante el incendio Bobcat de 2020. El proyecto se centrd en trabajar con
jovenes Tribales y Boy Scouts para crear monticulos de Higelkultur a partir de vegetacion
quemada para impulsar la revegetacion y la regeneracién, mientras se monitoreaban los
impactos de diferentes practicas de revegetacion. La relaciéon proporciond oportunidades
mutuamente beneficiosas para gestionar y restaurar la tierra mientras se ensenaban a los
jovenes diferentes practicas de regeneracion de la vegetacion.

Recursos externos
e Universidad de Kansas, Community Tool Box: Cémo Mantener una Coalicién

Gracias por consultar esta Guia para disefar e implementar un proyecto de ciencia comunitaria
equitativo y basado en evidencia.
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Apéndices

Apéndice I: Proceso de Desarrollo de la Ciencia Comunitaria

La Guia de Ciencia Comunitaria para Practicantes, la Guia para el Personal, la Guia de
Financiamiento y las Capacitaciones fueron codesarrolladas por tres Tribus, siete CBO, un grupo
de trabajo de personal de CalEPA y seis BDO, con asesoria de un Comité Directivo de los BDO
de CalEPA. Las Tribus y CBO fueron seleccionadas a través de un proceso de convocatoria abierta y
compensadas por su experiencia. Entre marzo de 2023 y agosto de 2025, el grupo de trabajo,
las Tribus y las CBO se reunieron 30 veces para desarrollar estas Guias y otros recursos. Ademas, el
grupo de trabajo realizé tres entrevistas con cada Tribu y CBO para desarrollar los ejemplos 'y
estudios de caso detallados a lo largo de la Guia para Practicantes. Estas Guias reflejan diversas

perspectivas, enfatizando la importancia de reconocer a cada participante de las Tribus y CBO
como personas en lugar de representantes de un grupo monolitico.

Socios de Ciencia Comunitaria de CalEPA:
Alianza Coachella Valley (Prime afo)
Big Pine Paiute Tribe of the Owens Valley
Cahto Tribe of the Laytonville Rancheria
Central California Asthma Collaborative
Comité Civico del Valle
Gabrielefio Band of Mission Indians - Kizh Nation
Land Together
Orange County Environmental Justice
Sierra Streams Institute

United Latinos

La Guia de Ciencia Comunitaria para Practicantes fue coescrita por el grupo de trabajo, las
Tribusy las CBO. El grupo de trabajo de personal adapté la Guia para Practicantes en la Guia
para el Personal y recibié comentarios detallados de las Tribus y CBO. Las Capacitaciones fueron
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conceptualizadas junto con el grupo de trabajo redactando contenido inicial a partir de la Guia
para Practicantesy la Guia para el Personal.

Las Tribus y CBO proporcionaron comentarios escritos y verbales sobre la Guia de Ciencia
Comunitaria para Practicantes, la Guia para el Personal, la Guia de Financiamiento y las
Capacitaciones. El Comité Directivo de los BDO de CalEPA proporcioné direccién y asesoria sobre
todos los productos. Revisaron y proporcionaron comentarios escritos al menos una vez para cada
documento. Representantes de los equipos legales de los BDO de CalEPA, lideres de justicia
ambiental y Oficinas Ejecutivas también revisaron y proporcionaron comentarios escritos al menos
una vez para cada documento. El equipo legal de CalEPA proporcioné una revision final de
cada documento.
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Apéndice Il: Términos en este Documento

1.

Agencias: Entidades del Estado de California, incluyendo, entre otras, CalEPA, los BDO de
CalEPA, otras agencias como la Agencia de Recursos Naturales de California o comités como el
Consejo de Crecimiento Estratégico de California.

Comunidad: Un término general para las personas que viven donde ocurre un proyecto de
ciencia comunitaria. Puede incluir miembros de la comunidad Tribal. Cuando es necesario,
distinguimos entre comunidades, comunidades sobrecargadasy Tribus.

Comunidades sobrecargadas: Incluye a las comunidades de California que experimentan las
mayores cargas de contaminacion e impactos del racismo. Se usan varios términos para
identificar a estas comunidades. Las frases comunes incluyen comunidades que experimentan
marginacion, comunidades de primera linea, comunidades desfavorecidas, comunidades
vulnerables, comunidades de justicia ambiental, comunidades prioritarias, comunidades
afectadas, comunidades de bajos ingresos, personas de color o comunidades de color. Aqui
usamos "comunidades sobrecargadas" para abarcar esos términos.

Tribus: Las Tribus son diversas, y se usan varios términos o nombres de manera individual y
colectiva. En este documento, nos referimos a nombres especificos de Gobiernos Tribales o
Asociaciones Tribales (por ejemplo, Big Pine Paiute Tribe of the Owens Valley) siempre que sea
posible. Para nombres no especificos, a menudo usamos el término Tribus, que incluye
gobiernos Tribales de California reconocidos a nivel federal y no reconocidos a nivel federal,
incluidos aquellos enumerados en la Lista de Contactos de la Comisién de Patrimonio Nativo
Americano de California. Por lo general, las personas prefieren que se las identifique por el
nombre especifico de su Tribu. Existen otros términos comunes, incluidos Nativo Americano,
Nativo, Pueblo Indigena e Indio Americano, que algunas personas y grupos pueden preferir.
Siempre respete cémo las Tribus y los miembros individuales de las Tribus se autoidentifican.
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Apéndice lll: Ejemplo de Matriz de Evaluacion

Objetivo Pregunta Métrica Método Audiencia
del
proyecto
Aumentar ¢Cuéntos #de Contar el o Informe | Equipo del
2 L, . Cuantitativo .
la jévenes jovenes en | registro de trimestral | proyecto e
capacidad completaron | cada asistencia de - Estadisticas hasta 12 | informe
cientifica los taII'ere.s,de capacitacion :OSJovenes 2 El'(;icerrlptlvas. meses final
delos capacitacion | y4cnicq as - después
o técnica? capacitaciones SEGLIED SR P
jévenes e un documento | del
técnicas d

e excel proyecto
Aumentar | ;Cémo Informes de | Entrevistas a Cualitativo - Informe | Equipo del
la describen los | losjovenes [ jovenes Anélisis de trimestral | proyecto e
capacidad | jévenes los sobre entrevistasy hasta 12 | informe
cientifica cambios en cambios en Zlodnﬁcag!on meses final
delos sus habilidades € camblos después
- HF . en
jovenes habilidades técnicas . del

L conocimiento
técnicas? y proyecto

habilidades.

Hacer

seguimiento

en software

cualitativo o

documento

de word
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